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Zagreb, 04.11.2025.

Na temelju €lanka 29. stavak 3. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba (u daljnjem tekstu: Ustanova)

i prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa, Ravnatelj Ustanove raspisuje

Natjecaj za radna mjesta

Ustanova “Dobri dom” Grada Zagreba raspisuje natje€aj za obavljanje poslova

> DOSTAVUAC (m/3)
e Dva (2) izvriitelja za rad na neodredeno vrijeme (40 sati tjedno), uz uvjet probnog rada u
trajanju od mjesec dana, na lokacijama Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, Zagreb,

Alfirevi¢eva 6 i Velika Kosnica, Domovinska 10

OPIS POSLOVA | RADNIH ZADATAKA:

-upravlja sluzbenim osobnim, dostavnim i kombi vozilima Ustanove

-vodi evidenciju relacija voZnje, vremena provedenog u voZnji i prijedenoj udaljenosti

-vodi evidenciju izvr$enih dostava obroka, robe i opreme

- vréi i sudjeluje u utovaru i istovaru obroka, robe i opreme koju prevozi vozilima

- vréi dostavu obroka od mjesta pripreme do mjesta podjele odnosno mjesta preuzimanja obroka od strane
korisnika prehrane,

- sudjeluje u podjeli obroka korisnicima prehrane

- prema potrebi obavlja i druge poslove u svezi odrZavanja higijene u kuhinji, te poslove koje mu povjeri
glavni kuhar ili voditelj Pododsjeka ili voditelj Odsjeka prehrane

- brine o racionalnoj potro3nji energije, koristenju opreme sukladno namjeni, te stanju i ispravnosti opreme
i uredaja koje koristi

-sudjeluje i izvrava periodiéne preglede te godisnje registriranje vozila,

-koristi vozilo iskljutivo za sluZbene potrebe i ponasa se savjesno i odgovorno u prometu

-vr&i svakodnevno ¢iécenje i kontrolira ispravnost vozila, a po potrebii pranje i dezinfekciju ,

-odgovoran je za ekonomsko koriStenje goriva kao i potrebitu administraciju vezanu na koriStenje istog ,

-obavljanje i drugih poslova voinje za potrebe Ustanove



-svakodnevno odrfavanje vozila u tehnicki i higijenski ispravnom stanju,
-obavlja dostave i prijevoze za potrebe Ustanove,
-pomaze skladistaru kod uskladistenja robe,

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja i ravnatelja Ustanove koji su u skladu s naravi i

vrstom posla radnog mjesta
UVJETI: NKV - poloZen ispit za vozaca B kategorije; -1 godina radnog staza

Uz pismenu zamolbu za prijavu na natjecaj kandidati su duini priloZiti:

# kopija domovnice

# kopija svjedodibe/diplome o zavrSenom obrazovanju (ili navod u Zivotopisu da kandidat nema
obrazovanja)

*

Zivotopis
kopija vozacke dozvole

potvrda o nekaZnjavanju (ne starija od 6 mjeseci)

* ¥ ¥

Potvrda o radnom stazu izdana od Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Kandidati u prijavi trebaju navesti adresu elektronicke poste putem koje ¢e im biti dostavljani pozivi na

razgovor s povjerenstvom.

Kandidati koji imaju pravo na privremenu zastitu, sukladno Zakonu o medunarodnoj i privremenoj zastiti
(Narodne novine br. 70/15,127/17, 33/23i17/25) i Odluci Vlade Republike Hrvatske o uvodenju privremene
zadtite u Republici Hrvatskoj za raseljene osobe iz Ukrajine od 7. oZujka 2022. godine (KLASA: 022-03/22-
04/77, URBROJ: 50301-21/21-22-2) — 022-03-22-04-77_3-07-03.pdf (gov.hr), trebaju uz Zivotopis i preslike

dokaza kojima dokazuju ispunjenje trazenih uvjeta, dostaviti i iskaznicu stranca pod privremenom zastitom.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duZan je u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo, uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze o tom statusu prema posebnom
propisu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima:

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz
prijavu na natje€aj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve dokaze o ostvarivanju
prava prednosti prilikom zapo§ljavanja iz &lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
&lanovima njihovih obitelji, koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja

poveznica:



https://branitelii.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/NikoIa//popis%ZOdokaza%ZOza%ZOostvarivanje%ZO

prava%20p rednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0H BDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21), duzan je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu na natjecaj priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve dokaze o ostvarivanju
prava prednosti prilikom zapo3ljavanja iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, koji
su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica:

https://branitelii.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/NikoIa//popis%ZOdokaza%ZOza%ZOostvarivanie%ZO

prava%ZOprednosti%ZOpri%ZOzapo%CB%A1Iiavaniu-%202akon%200%20civi|nim%ZOstradaInicima%20i2%2

ODR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao
i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo3ljavanju, u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti civilnih
i vojnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13198/19) duzan je uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i dokaz
o priznatom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima pravo pozvati se na prednost pri zaposljavanju u skladu s
&lankom 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i
93/11 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, Broj: U-1-3597/2010 i dr. od 29. srpnja 2011.), bez obveze

dostavljanja dokaza o pripadnosti nacionalnoj manjini.

Pismene prijave s prilozima treba podnijeti u roku od petnaest radnih dana od objave natjecaja na adresu:

Ustanova “Dobri dom” Grada Zagreba, Zagreb, Kruge 44, putem poste ili osobno s naznakom NATIECAJ ZA

RADNO MJESTO i navesti radno mijesto za koji se kandidat prijavljuje te naznaku: (NE OTVARATI).

Natjecaj se objavljuje 04.11.2025. na internetskim stranicama Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba

www.dobri-dom.hr i stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i traje od 04.11.2025. do 19.11.2025.

Nakon proteka roka odredenog za dostavu prijava, provodi se intervju sa svim kandidatima koji ispunjavaju
uvjete propisane u natjecaju.

Kandidate koji ne ispunjavaju uvjete raspisane u natjecaju, Ustanova nece pozvati na intervju.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.



Ukoliko kandidat uz prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je dostaviti i
dokaz o njihovoj promjeni (presliku vjen¢anog ili rodnog lista). Radnim iskustvom smatra se vrijeme koje je

radnik proveo obavljajudi poslove u struci/stru¢noj spremi.

Kandidati prijavom na natje¢aj pristaju da Ustanova “Dobri dom” Grada Zagreba, kao voditelj obrade,
prikupljene podatke, na temelju ovog natjecaja obraduje samo u obimu i samo u svrhu provedbe natjecaja,

od strane ovlaétenih osoba za provedbu natjecaja.

Ustanova “Dobri dom” Grada Zagreba s osobnim podacima, postupat ¢e sukladno pozitivnim propisima uz
primjenu odgovaraju¢ih tehni¢kih i sigurnosnih mjera zastite osobnih podataka od neovlastenog pristupa,

zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oStecenja.

U skladu s &lankom 13. st. 3 Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17) prijaviti se mogu kandidati
oba spola koji ispunjavaju gore navedene uvjete. Izrazi koji se koriste u tekstu natje€aja, a imaju rodno

zna&enje, koriste se neutralno i jednako su primjenijivi i na Zenski i na muski rod.

Po zavrietku natjecaja, sudionici natje¢aja u roku od 8 dana od dana zavrSetka natjecaja, imaju pravo na

uvid u raspoloZivu natjecajnu dokumentaciju, postujudi pritome vazece odredbe o zastiti osobnih podataka.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 30 dana od isteka roka za podnoSenje prijava

na internetskim stranicama Ustanove www.dobri-dom.hr .

6/«

N\ R}u atelj

T\ -
| A]eriqu , mag.soc.geront.
. __.':n.'a

L/
T Y4

Ustanova “Dobri dom” Grada Zagreba

QIB: 70362197460, MBS: 080484788
s e s erdond Trgovacki sud u Zagrebu, Osniva¢: Grad Zagreb
oyres IBAN: HR3124020061100940837 Erste & Steiermarkische Bank d.d.



