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Na temelju ¢lanka 30. stavak 3. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba (u daljnjem tekstu: Ustanova)
i prethodne suglasnosti gradonadelnika Grada Zagreba za zasnivanje radnog odnos., Ravnatelj Ustanove

raspisuje

Ispravak natjecaja za radna mjesta

Ustanova “Dobri dom” Grada Zagreba raspisuje natjecaj za obavljanje poslova

> DOSTAVUAC (m/3)
e Tri(3)izvrsitelja za rad na neodredeno vrijeme (40 sati tjedno) uz uvjet probnog rada u trajanju od

mjesec dana, na lokacijama Ustanove i dostavnim vozilima Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba.

OPIS POSLOVA | RADNIH ZADATAKA:

-upravlja sluZzbenim osobnim, dostavnim i kombi vozilima Ustanove

-vodi evidenciju relacija voZnje, viemena provedenog u voZniji i prijedenoj udaljenosti

-vodi evidenciju izvr$enih dostava obroka, robe i opreme

- vr8i i sudjeluje u utovaru i istovaru obroka, robe i opreme koju prevozi vozilima

- vr8i dostavu obroka od mjesta pripreme do mjesta podjele odnosno mjesta preuzimanja obroka od strane
korisnika prehrane,

- sudjeluje u podjeli obroka korisnicima prehrane

- prema potrebi obavlja i druge poslove u svezi odriavanja higijene u kuhinji, te poslove koje mu povjeri
glavni kuhar ili voditelj Pod odsjeka ili voditelj Odsjeka prehrane

- brine o racionalnoj potro3niji energije, koristenju opreme sukladno namjeni, te stanju i ispravnosti opreme
i uredaja koje koristi

-sudjeluje i izvrSava periodi¢ne preglede te godi$nje registriranje vozila,

-koristi vozilo iskljucivo za sluzbene potrebe i ponasa se savjesno i odgovorno u prometu

-vrsi svakodnevno &is¢enje i kontrolira ispravnost vozila, a po potrebi i pranje i dezinfekciju,

-odgovoran je za ekonomsko koriStenje goriva kao i potrebitu administraciju



vezanu na koristenje istog,

-obavljanje i drugih poslova voinje za potrebe Ustanove

-svakodnevno odrzavanje vozila u tehnicki i higijenski ispravnom stanju,

-obavlja dostave i prijevoze za potrebe Ustanove,

-pomaze skladistaru kod uskladistenja robe,

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja i ravnatelja Ustanove koji su u skladu s naravi i

vrstom posla radnog mjesta.

UVIETI: NKV, PoloZen ispit za vozaca B kategorije

-1 godina radnog stazZa

> POMOCNI RADNIK U SKLADISTU (m/%)

e Jedan (1) izvrsitelja za rad na neodredeno vrijeme (40 sati tjedno) uz uvjet probnog rada u
trajanju od dva mjeseca, na lokaciji Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, Velika Kosnica,
Domovinska 10.

OPIS POSLOVA:

- vr$i kontrolu koli¢ine, stanja robe, opreme ili namirnica koje preuzima na skladistenje

- brine o racionalnoj potrosnji energije, koristenju opreme sukladno namjeni, te stanju i ispravnosti opreme
i uredaja koje koristi

-vodi brigu oko roka trajnosti namirnica u skladistu,

- vrsi prijevoze za potrebe Ustanove

-odgovara za higijenu skladista, ispravno skladistenje,

-zaduZen je za povratnu ambalaZu,

-odgovara za pravovremeno i kvalitetno snabdijevanje,

-obavlja i ostale poslove po potrebi koje mu povjeri glavni skladistar, voditelj Odsjeka i voditelj Odjela

UVIJETI: SSS Tehnicki ili opci smjer,- 1 godina radnog staZa u struci,-vozagka dozvola za B kategoriju vozila

- poznavanje rada na PC-u

> PORTIR (m/3)

e Dva (2) izvriitelja za rad na neodredeno vrijeme (40 sati tjedno) uz uvjet probnog rada u trajanju
od 2 mjeseca, na lokaciji Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, llica 29

OPIS POSLOVA:
-Nadzor i evidencija ulazaka/izlazaka iz/u objekte Ustanove

-Upisivanje u dnevnik mogudih sumnjivih aktivnosti



- preuzima i pohranjuje klju€eve ulaznih vrata objekta na kojem obavlja rad
-Obavjescuje nadleine sluzbe o moguéim ilegalnim aktivnostima

-Nadzire objekte Ustanove; kao i pripadajuéu infrastrukturu

-Detektira moguca ostecenja na mreZi vodovodne, kanalizacijske i elektriéne mreZe
-Daje informacije i upute posjetiteljima, korisnicima i poslovnim suradnicima Ustanove
-Sudjeluje u radnim aktivnostima iz domene pomoénih poslova

-Obavlja druge poslove po nalogu neposrednog Voditelja i Ravnatelja

UVIETI: Zavrieno srednjo3kolsko obrazovanje; - 1 godina radnog staZa; - poznavanje rada na PC-u; -

prednost: poloZen ispit za vozaca B kategorije

» MEDICINSKA SESTRA (m/z)
e Jedan (1) izvrsitelj za rad na odredeno vrijeme (40 sati tjedno) do povratka privremeno
sprijecene radnice na rad koja se nalazi na dufem bolovanju, na lokacijama Ustanove “Dobri

dom” Grada Zagreba

OPIS POSLOVA | RADNIH ZADATAKA:

-nadzor nad provedbom zdravstvenih i sanitarno-higijenskih mjera na lokacijama Ustanove.
-organizira i sudjeluje u akcijama zdravstvene preventive
-organizira i vodi brigu o poslovima vezanim za odrZavanje &istoce prostora (interijera i eksterijera) i
osobne higijene korisnika
-vodi brigu o dezinfekciji prostora u kojem borave korisnici
-vr$i mjesecnu podjelu zamjenske hrane za djecu i vodi popratnu dokumentaciju
-obavlja poslove vezane uz nadzor i skladi$tenje opasnih tvari te evidenciju o istim
-vrsi sanitarno - higijensku kontrolu dostavnih vozila
-vodi evidenciju o zdravstvenoj sposobnosti radnika prema svjedodzbama radnih sposobnosti medicine
rada i procjeni rizika svakog pojedinog radnog mjesta
-vodi evidenciju o osposobljenosti radnika za rad na siguran nacin i zadtite od pozara
- sudjeluje u planiranju, koordinaciji i programiranju medicinske zastite i osiguravanju prostornih i
organizacijskih uvjeta rada
- sudjeluje u osiguravanju uvjeta rada u podruéju zdravstvene zastite zaposlenika i korisnika
- predlaZe nabavu potrebnog zdravstvenog materijala
- vodi brigu o stanju i popunjenosti nuznim sredstvima i opremom u ormari¢ima za pruZanje prve pomoéi i

automobilskim kutijama za pruzanje prve pomodi



- sprovodi mjere za sprjecavanje pojave i $irenja infekcija ( redovna dezinfekcija )

-podnosi mjesecna izvjeSéa po gore navedenim ocbvezama

- sastavlja popis potrebnog sanitetskog i sanitarno-higijenskog materijala koji se nabavlja

-obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja i ravnatelja Ustanove koji su u skladu s naravi i

vrstom posla radnog mjesta

UVIJETI: SSS - strukovno obrazovanje za zanimanje medicinska sestra u skladu s vaieéim propisima
Republike Hrvatske i odobrenje za rad nadleZne komore, -1 godina radnog staZa u struci, poznavanje rada
na PC-u

- prednost: poloZen ispit za vozaca B kategorije

Uz pismenu zamolbu za prijavu na natje¢aj kandidati su duZni priloziti:

# kopija domovnice

# kopija sviedodzbe/diplome o zavr§enom obrazovanju

% Zivotopis

# potvrda o nekaZnjavanju (ne starija od 6 mjeseci)

# kopija vozacke dozvole (za radno mjesto pomoéni radnik u skladi$tu i dostavljac)
% Potvrda o radnom stazu izdana od Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Kandidati u prijavi trebaju navesti adresu elektroni¢ke poste putem koje ¢e im biti dostavljani pozivi na
razgovor s povjerenstvom.

Kandidati koji imaju pravo na privremenu zastitu, sukladno Zakonu o medunarodnoj i priviemenoj zadtiti
(Narodne novine br. 70/15, 127/17, 33/23) i Odluci Vlade Republike Hrvatske o uvodenju privremene zastite
u Republici Hrvatskoj za raseljene osobe iz Ukrajine od 7. oZujka 2022. godine (KLASA: 022-03/22-04/77,
URBROJ: 50301-21/21-22-2) — 022-03-22-04-77 3-07-03.pdf (gov.hr), trebaju uz Zivotopis i preslike dokaza

kojima dokazuju ispunjenje traZenih uvjeta, dostaviti i iskaznicu stranca pod priviemenom zastitom.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo3ljavanju prema posebnim propisima duZan je u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo, uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze o tom statusu prema posebnom
propisu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima:

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz

prijavu na natjecaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve dokaze o ostvarivanju



prava prednosti prilikom zapo$ljavanja iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji, koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
poveznica:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20

prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21), duZan je u prijavi na natjeéaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu na natjecaj priloZiti osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve dokaze o ostvarivanju
prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, koji
su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje %20

prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%2

ODR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i prilofiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao
i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju, u skladu s élankom 48.f Zakona o zaétiti civilnih
i vojnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) duZan je uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i dokaz
o priznatom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima pravo pozvati se na prednost pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i
93/11 - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o pripadnosti

nacionalnoj manjini.

Pismene prijave s prilozima treba podnijeti u roku od petnaest radnih dana od objave natje¢aja na adresu:

Ustanova “Dobri dom” Grada Zagreba, Zagreb, Kruge 44, putem poste ili osobno s naznakom NATJECAJ ZA

RADNO MIJESTO i navesti radno mjesto za koji se kandidat prijavljuje te naznaku: (NE OTVARATI).

Natjecaj se objavljuje 09.12.2024. na internetskim stranicama Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba

www.dobri-dom.hr i stranicama Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje traje od 09.12.2024. do 24.12.2024.




Nakon isteka roka provodi se postupak izbora kandidata.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Nepotpune i/ili nepravodobne prijave neée se razmatrati. Ukoliko kandidat uz prijavu priloZi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku vjenéanog ili
rodnog lista). Radnim iskustvom smatra se vrijeme koje je radnik proveo obavljajuéi poslove u struci/struénoj
spremi.

Kandidati se mogu pozvati na usmeni razgovor (interviju) koji provodi Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje

kandidata za zaposljavanie.

Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da Ustanova “Dobri dom” Grada Zagreba, kao voditelj obrade,
prikupljene podatke, na temelju ovog natjecaja obraduje samo u obimu i samo u svrhu provedbe natjeéaja,

od strane ovlastenih osoba za provedbu natjeéaja.

Ustanova “Dobri dom” Grada Zagreba s osobnim podacima, postupat ¢e sukladno pozitivnim propisima uz
primjenu odgovarajucih tehnickih i sigurnosnih mjera zastite osobnih podataka od neovlatenog pristupa,

zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili osteéenja.

U skladu s €lankom 13. st. 3 Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17) prijaviti se mogu kandidati
oba spola koji ispunjavaju gore navedene uvjete. lzrazi koji se koriste u tekstu natje¢aja, a imaju rodno

znadenje, koriste se neutralno i jednako su primjenijivi i na Zenski i na muski rod.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 30 dana od isteka roka za podno$enje prijava

na internetskim stranicama Ustanove www.dobri-dom.hr .
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