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ZAPISNIK

sa 39. sjednice Upravnog vijeéa Ustanove ,Dobri dom* Grada Zagreba koja se odrzala dana 4. svibnja 2023. s

pocetkom u 9:00 sati u ravnateljstvu Ustanove, Kruge 44/2.

Nazocni €lanovi Upravnog vijeca:
1. Nenad Predovan, prof., predsjednik UV
2. Mr. sc. Andreja Marcetié, ¢lanica UV

3. Zeljko Spehar, majstor kuhar, &lan UV

Ostali nazoéni:
1. Alen Zupan, mag. soc. geront., ravnatel]
2. Vesna Tomi¢, visi upravnik pravnik, $efica Odsjeka za pravne poslove

3. Katica Gagro, ref. — voditeljica zapisnika
I1zocni: -0

Predsjednik Upravnog vijeéa gospodin Predovan, prof. otvara sjednicu i konstatira da je Upravno vijece u sazivu
u kojem moZe pravovaljano donositi odluke i da su se stekli svi uvjeti za odrzavanje predmetne sjednice.

Napominje da su uz poziv na ovu sjednicu &lanovima UV upuceni i svi radni materijali.

Predlozeni dnevni red:

1. Usvajanje zapisnika sa 38. sjednice Upravnog vije¢a Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba

2. Odluka Upravnog vije¢a o ponistenju Odluke o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu i njemu pripadajuce
Sistematizacije radnih mjesta s koeficijentima slofenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada
Zagreba, Broj: 04-11/22-919-1671

3. Odluka Upravnog vije¢a o ponistenju Odluke o usvajanju lzmjena i dopuna Pravilnika o radu i njemu
pripadajuce Sistematizacije radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom”

Grada Zagreba, Broj: 04-11/22-920-1672



Zapisnik sa 39. sjednice Upravnog vijeéa Ustanove , Dobri dom* Grada Zagreba «- 4. svibnja 2023.

4. lzvje$ée o postupanju — uskladenje Pravilnika o radu i njemu pripadajuca Sistematizacija radnih mjesta s
koeficijentima sloZenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba s odredbama Zakona o
izmjenama i dopunama Zakona o radu (NN 151/22)

S. Odluka Upravnog vije¢a o nabavi radova sanacije krova na objektu PJ “Blagovaonica Alfirevi¢eva” na lokaciji
Frana Alfireviéa 6, za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023.

6. Odluka Upravnog vijeca o usvajanju IV. lzmjena i dopuna Plana nabave roba, usluga i radova Ustanove
“Dobri dom” Grada Zagreba za poslovnu 2023,

7. Odluka Upravnog vijeca o isplati regresa za sve radnike Ustanove u 2023,

8. Razno

Zakljuéak: Clanovi Upravnog vije¢a Ustanove jednoglasno donose Odluku kojom se usvaja Dnevni red za 39.
sjednicu Upravnog vije¢a Ustanove ,,Dobri dom” Grada Zagreba s predloZenim dopunama istog. Sudionicima

ove sjednice radni su materijali za istu dostavljeni, u za to propisanom vremenskom roku, elektronickim putem.

Ad 1.

Zakljucak: Zapisnik sa 38. sjednice Upravnog vije¢a Ustanove ,Dobri dom“ Grada Zagreba jednoglasno je

usvojen od strane ¢lanova bez izmjena i dopuna.

Ad 2. Zakljucak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu:
Ustanova), Upravno vijete Ustanove na 39. sjednici, 04. svibnja 2023. donijelo je jednoglasnu Odluku o
ponistenju Odluke o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu i njemu pripadajuée Sistematizacije radnih mjesta

s koeficijentima sloZenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, Broj: 04-11/22-919-1671
1. PoniStava se Odluka o lzmjenama i dopunama Pravilnika o radu i njemu pripadajuée Sistematizacije
radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, Broj: 04-

11/22-919-1671, usvojena dana 24. studenog 2022., na 33. sjednici Upravnog vijeca.

OBRAZLOZENJE: Odluka o 1zmjenama i dopunama Pravilnika o radu i njemu pripadajuée Sistematizacije radnih
mjesta s koeficijentima sloZenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, 04-11/22-919-1671,
usvojena dana 24. studenog 2022., na 33. sjednici Upravnog vije¢a, ponistava se uskladenja s Zakonom o
izmjenama i dopunama Zakona o radu (NN 151/22) koje su stupile na snagu 01. sijeCnja 2023. u kojem se
¢lankom 65. nalaZze Poslodavcima uskladiti pravilnike o radu s odredbama Zakona o izmjenama i dopunama

Zakona o radu u roku od $est mjeseci.
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Ad 3.

Zaklju€ak: Na temelju clanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Ustanova),

Upravno vijee Ustanove na 39. sjednici, 04. svibnja 2023. donijelo je Odluku o ponistenju Odluke o usvajanju

Izmjena i dopuna Pravilnika o radu i njemu pripadajuée Sistematizacije radnih mjesta s koeficijentima slozenosti

radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, Broj: 04-11/22-920-1672

1. Ponistava se Odluka o usvajanju lzmjena i dopuna Pravilnika o radu i njemu pripadajuce Sistematizacije

radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, Broj: 04-
11/22-920-1672, usvojena dana 24. studenog 2022., na 33. sjednici Upravnog vijeca.

OBRAZLOZENJE: Odluka o usvajanju Izmjena i dopuna Pravilnika o radu i njemu pripadajuée Sistematizacije

radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, Broj: 04-11/22-

920-1672, usvojena dana 24. studenog 2022., na 33. sjednici Upravnog vije¢a, ponitava se zbog nastale potrebe

za dodatnim aZuriranjem Pravilnika o radu i njemu pripadajuée Sistematizacije radnih mjesta s koeficijentima

sloZenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, odnosno uskladenja s Zakonom o izmjenama i

dopunama Zakona o radu (NN 151/22) koje su stupile na snagu 01. sijenja 2023. u kujern se élankom 65. nalage

Poslodavcima uskladiti pravilnike o radu s odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu u roku

od Sest mjeseci.

Ad 4.

Vesna Tomi¢: Upravnom vije¢u Ustanove podnijeto je izvjed¢e o postupanju uskladenja Pravilnika o radu i njemu
pripadajuca Sistematizacija radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom”
Grada Zagreba s odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu (NN 151/22). Uskladenje Pravilnika
je u zavrinoj fazi te su sve stavke uskladene sukladno Zakonu o izmjenama i dopunama Zakona o radu (NN
151/22).

Upravno vijece obavjesteno je da ¢e Ustanova prethodno zatraZiti suglasnost Radnitkog vije¢a na Pravilnik o
radu i njemu pripadajucu Sistematizaciju radnih mjesta s kocficijentima sloZenosti radnih mjesta Ustanove
“Dobridom” Grada Zagreba (Sukladno €lanku 150. Zakona o radu, NN 93/14,12//1/,98/19i151/22, poslodavac
Ustanova “Dobri dom” Grada Zagreba, zastupana po ravnatelju dostavlja prijedlog novog Pravilnika o radu i
njemu pripadajucu Sistematizaciju radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri
dom” Grada Zagreba, uskladen sa Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o radu NN 151/22, na savjetovanje
prije njegovog dono3enja odnosno usvajanja kako bi isto uputilo poslodavcu svoja miljenja, prijedloge i
primjedbe i u roku od 8 dana od dana zaprimanja prijedloga dostavilo svoje oditovanje), te ée se isti nakon
suglasnosti Radnitkog vije¢a ponovno dati na razmatranje osnivadu, nadleznom gradskom uredu, a nakon toga

dolazi postupak uvrstenja u vidu tocke dnevnog reda sjednice na usvajanje od strane ¢lanova Upravnog vijecu.
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Radni materijal uskladenog Pravilnika o radu i njemu pripadajuca Sistematizacija radnih mjesta s koeficijentima
slozenosti radnih mjesta dostavljena je na uvid Upravnom vijecu.

Predstavnik Radni¢kog vije¢a Zeljko Spehar predlaZe da se u Pravilnik ugrade sljededi &lanci koje imaju i ostale
Ustanove djelatnosti socijalne skrbi. U ¢lanak 63. stavak 1. dodati tocku IV. koja je u trenutno vazeéem Pravilniku
o radu Ustanove, no obrisana je u prijedlogu novog Pravilnika o radu Ustanove, iz razloga $to nije odobrena od
strane stru¢nih sluzbi nadleznog ureda.

“IV. prema uvjetima sukladno postotku povecanja plac¢a s osnova uvjeta rada:

- do 10% 1 dana
-0d11% do 15% 2 dana
-0d 16% do 20% 3 dana
- viSe od 20% 4 dana ”

Spehar: U ¢lanak 80. dodati stavak 2.

“Osnovna plaéa uveéat e se:

- ako radnik ima akademski stupanj magistra znanosti (mr. sc.), strucni naziv magistar (mr.), odnosno akademski
naziv sveuciliSni specijalist (univ. spec.) —za 8%

- ako radnik ima akademski stupanj doktora znanosti (dr. sc.) — za 15%,

ako akademski stupanj, stru¢ni odnosno akademski naziv nije uvjet za radno mjesto na kojem radnik radi i ako

je akademski stupanj, stru¢ni odnosno akademski naziv u funkciji posla radnog mjesta na kojem radnik radi.”

Ravnatelj Zupan: struéne sluZbe ustanove unijet ¢e predloZene dopune te kao takav Pravilnik uputiti Radni¢kom
vije¢u na razmatranje i suglasnost, a nakon toga jo$ jednom nadleZznom gradskom uredu, prije nego sto dode
na dnevni red Upravnog vijeca i bude dostavljen na odobrenje od strane gradonacelnika Grada Zagreba.
Naglasava da je prijedlog pravilnika u potpunosti aktualiziran sa svim onim pravima i obvezama koje ustanova
ima prema radnicima, ali isto tako i radnici prema ustanovi. Nikada se nije dogodilo da i jedan ¢lanak bilo kojeg
akta ustanove bude na Stetu radnika iste, bas naprotiv. Sva prava se ispunjavaju u za to i predvidenom roku,
odnosno i prije odredenog roka sukladno odiukama Upravnog vije¢a odnosno ugovora o radu. Ravnatelj
odgovorno tvrdi da su svi radnici Ustanove, do sada a nema razloga da tako ne bude i nadalje, imali puno
razumijevanje s njegove strane i siguran je vise ili manje ostalih odgovornih osoba OJ. Naravno, podrazumijeva
se da sve mora biti u granicama poslovne kulture te potpunog izvrSavanja radnih obveza opéenito, odnosno
optimalnog ispunjenja intenziteta angaZmana na radnom mjestu. Naglasava da su u sluéaju i najmanjeg
pokusaja narusavanja radnickih prava po bilo kojem pitanju, vrata ureda uvijek otvorena svim radnicima ukoliko

se radi o utvrdenim i argumentiranim &injenicama koje to pokazuju.
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I'na kraju, ali nikako manje vaino, pred Ustanovom je ulazak u trece desetljece postojanja, §to pred nju postavlja
izazove u pogledu nove poslovne orijentacije kako interne tako i prema drugim dionicima. To svakako
podrazumijeva reorganizaciju rada i ustrojstva poslovnih fragmenata Ustanove, odnosno stratetko
refokusiranje vise nije stvar izbora, stava ili misljenja nego poslovna, ali prije svega Zivotna nuZnost kako bi bili
ukorak s vremenom. Nas cilj je ,izgraditi Zivotni i uskladeni Pravilnik s pripadaju¢om Sistematizacijom s
Zakonom o radu, koji sadr?ajno daje kvalitativnhu podlogu za razvoj svakog radnika osobno, a samim time

omogucit ¢e se i razvoj djelatnosti ustanove i svih njenih poslovnih segmenata.

Zaklju€ak: Upravno vijeée u potpunosti podriava radnitko vijece ali i ravnatelja ustanove da u okviru svojih
prava i obveza na temelju predloZenog Pravilnik s pripadaju¢om sistematizacijom, u zakonskom roku, uéine iste

u potpunosti primjenjivim u svakodnevnici ustanove.

Ad 5.
Zaklju€ak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Ustanova),
IUpravno vijece Ustanove na 39. sjednici, dana 04.05.2023. donijelo je Odluku o nabavi radova sanacije krova na
objektu PJ “Blagovaonica Alfireviéeva”na lokaciji Frana Alfirevica 6, za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada
Zagreba u 2023.
1. Odobrava se nabava radova sanacije krova na objektu PJ “Blagovaonica Alfireviceva” na lokaciji Frana
Alefirevica 6, za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023., a procijenjena vrijednost nabave
je 17.000,00 eura bez PDV-a.

2. Sredstva za gore navedenu nabavu osigurana su u Financijskom Planu Ustanove za 2023.

OBRAZLOZENJE: U svrhu nabave radova sanacije krova zbog dotrajalosti i propadanja krovne ploce na objektu
PJ “Blagovaonica Alfireviéeva” na lokaciji Frana Alfirevi¢a 6, upravno vijece na 39. sjednici odrzanoj dana

04.05.2023., donosi Odluku o gore navedenoj nabavi .

Ad 6.
Zaklju€ak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba i ¢l. 28. Zakona o javnoj nabavi
(NN 120/16 i 114/22), Upravno vijeée Ustanove na 39. sjednici, 04.05.2023. donijelo je Odluku o usvajanju IV.
Izmjena i dopuna Plana nabave roba, usluga i radova Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za poslovnu 2023.
1. Usvajaju se IV. Izmjene i dopune Plana nabave roba, usluga i radova Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba
za 2023.

2. Izmjene i dopune plana nabave roba, usluga i radova Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za 2023.

stupaju na snagu danom donogenja.
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3. Sveizmjene biti ¢e vidljivo naznacene u odnosu na osnovni plan i objavljen u Elektroni¢kom oglasniku javne

nabave Republike Hrvatske i na internetskim stranicama Ustanove www.dobri-dom.hr .

OBRAZLOZENJE: U Planu nabave roba, usluga i radova Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za poslovnu

2023., dodaje se slijedeci predmet nabave:

Pod rednim brojem 120, evidencijski broj nabave 120/23, dodaje se predmet nabave: Nabava

praskastog sredstava za pranje rublja za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, P) “Zagrebacki

Velesajam” Program obiteljski paketi do okonéanja otvorenog postupka javne nabave u 2023, procijenjene

vrijednosti nabave 9.290,00 eura bez PDV-a.

Pod rednim brojem 121, evidencijski broj nabave 121/23, dodaje se predmet nabave: Nabava tekudéeg

sredstava za pranje rublja za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, PJ “Zagrebacki Velesajam”

Program obiteljski paketi do okonéanja otvorenog postupka javne nabave u 2023., procijenjene vrijednosti

nabave 9.290,00 eura bez PDV-a.

Pud rednim brojem 122, evidencijski broj nabave 122/23, dodaje se predmet nabave: Nabava
omeksivaca rublja za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, PJ “Zagrebacki Velesajam”
Program obiteljski paketi do okoncanja otvorenog postupka javne nabave u 2023., procijenjene
vrijednosti nabave 9.290,00 eura bez PDV-a.

Pod rednim brojem 123, evidencijski broj nabave 123/23, dodaje se predmet nabave: Nabava
deterdZenta za pranje suda i sredstava za Cis¢enje povrsina u domacinstvu za potrebe Ustanove “Dobri
dom” Grada Zagreba, PJ “Zagrebacki Velesajam” Program obiteljski paketi do otvorenog postupka javne
nabave u 2023., procijenjene vrijednosti nabave 6.950,00 eura bez PDV-a.

Pod rednim brojem 124, evidencijski broj nabave 124/23, dodaje se predmet nabave: Nabava Sampona
za kosu (za djecu i odrasle) za potrebe Ustanove “Dobridom” Grada Zagreba, PJ “Zagrebacki Velesajam”
Program obiteljski paketi do okoncdanja otvorenog postupka javne nabave u 2023., procijenjene
vrijednosti nabave 6.950,00 eura bez PDV-a.

Pod rednim brojem 125, evidencijski broj nabave 125/23, dodaje se predmet nabave: Nabava gela za
tusiranje (za djecu i odrasle) za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, P) “Zagrebacki
Velesajam” Program obiteljski paketi do okoncanja otvorenog postupka javne nabave u 2023,
procijenjene vrijednosti nabave 6.950,00 eura bez PDV-a.

Pod rednim brojem 126, evidencijski broj nabave 126/23, dodaje se predmet nabave: Nabava tekuéeg
sapuna (za djecu i odrasle) za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, PJ “Zagrebacki Velesajam”
Program obiteljski paketi do okoncanja otvorenog postupka javne nabave u 2023., procijenjene

vrijednosti nabave 6.950,00 eura bez PDV-a.
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- Pod rednim brojem 127, evidencijski broj nabave 127/23, dodaje se predmet nabave: Nabava radova
sanacije krova na objektu PJ “Blagovaonica Alfireviéeva” na lokaciji Frana Alefireviéa 6, za potrebe
Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednosti nabave 17.000,00 eura bez PDV-
a.

U Planu nabave roba, usluga i radova Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za poslovnu 2023., mijenja se
slijededi predmet nabave:

- Pod rednim brojem 97, evidencijski broj nabave 97/23, mijenja se procijenjena vrijednost nabave za

predmet nabave i glasi: Nabava najma $atora s podnicama za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada

Zagreba, u svrhu obiljeZavanja Medunarodnog praznika rada u Parku Maksimir 2023., procijenjene

vrijednosti nabave 7.500,00 eura bez PDV-a.

Ad7.
Zaklju€ak: Na temelju €lanka 30. Statuta i ¢lanka 94. Pravilnika o radu Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u
daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno vijece Ustanove na 39. sjednici, 04.05.2023. donijelo je jednoglasnu
Odluku o isplati regresa za sve radnike Ustanove u 2023.

1. Odobrava se isplata regresa za sve radnike Ustanove u 2023.

2. Planiraniiznos je 232,26 eura za svakog radnika Ustanove.

3. Sredstva za gore navedenu isplatu osigurana su u Financijskom Planu Ustanove “Dobri dom” Grada

Zagreba za 2023.

OBRAZLOZENJE: Upravno vijece je na 39. sjednici dana 04.05.2023. jednoglasno donijelo odluku o isplati regresa

u iznosu od 232,26 eura za sve radnike Ustanove.

Ravnatelj Zupan: Zahvaljujem Upravnom vije¢u &to je prihvatilo prijedlog novéanog iznosa za regres za sve
radnike Ustanove. Isti je uskladen s iznosom na razini osniva¢a. Ustanova suradno s osnivaéem kontinuirano
podiZe standard koji se izravno oslikava na materijalnim pravima u vidu novéanog dodatka koji proizlazi iz
neopotezivo dijela. U tom pogledu ravnatel] poziva radni¢ko vijeée da i nadalje u partnerskom odnosu radimo
zajedno na unaprjedenju uvjeta rada, materijalnih prava i opéenito radne kulture koja se iskazuje u ispunjavanju
obveza od strane ustanove ali isto tako i kroz ispunjavanje obveza od strane radnika prema toj istoj ustanovi i

njenoj djelatnosti koju provodi,

Ad 8. Razno
Ravnatelj Zupan: Nastavno na najavu rebalansa prora¢una Grada Zagreba a samim time i rebalansa financijskog
plana ustanove, poglavito na poziciji prehrane - radun 3722, ustanova je pripremila analizu trenutnog stanja

financija koje proizlaze iz navedenog racuna. Ustanova je 24.10.2023. Upravno vije¢u predloZila a isto je usvojilo
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prijedlog financijskog plana u iznosu od 6.072.600 EUR, a dio kojeg je racun 3722 u iznosu od 2.880.084 EUR.
Ovaj iznos nije upisan u prijedlog plana nasumicno vec je rezultat uistinu vrlo detaljnog planiranja, istraZivanja
trzista glede cijena kao rezultat uistinu velikog poskupljenje prehrambenih artikala potetkom i polovicom 2022.
kada su ti isti analiti¢ki podaci u vidu procijenjenih vrijednosti i okvirnih planskih koli¢ina dostavljeni Uredu za
financije i javnu nabavu na provedbu postupaka javne nabave. Od strane Gradske skupstine dana 29.12.2022.
usvojen je proratun Grada Zagreba za poslovnu 2023., a samim time u financijski plan Ustanove za istu godinu
u iznosu od 5.110.000 EUR. Ra¢un 3722 u tom usvojenom financijskom planu Ustanove za 2023. sada iznosi
2.061.400 EUR, odnosno kada se umanje troskovi predvideni za organizaciju Medunarodnog praznika rada u
Parku Maksimir isti se iznos umanjuje za 151.192 EUR, $to u konacnici iznosi 1.909.432 EUR. Razlika je 970.652
EUR (7.313.377 kn). Tijekom travnja i svibnja 2023. dolaze Ugovori koje je Grad Zagreb potpisao s najpovoljnijim
ponudacima. Ustanova shodno tome, imajuéi u vidu uistinu veliki raskorak u odnosu na raspoloZiva sredstva na
racunu 3722 i sredstva koja proizlaze iz ugovora kao rezultat nabave od strane Ureda za financije i javnu nabavu
Grada Zagreba, mora na temelju vec prilagodenog postupanja u financijskom poslovanju od 1.1 2023,
prilagoditi isto kako ne bi manjak za ovu poslovnu godinu blo ulstinu visok. Naravno, taj istl manjak bltl ée vrlo
tesSko izbjedi, ali je Ustanova razradila model poslovanja u ciliem maksimalne racionalizacije koja nece i¢i na
Stetu kvalitete i kvantitete usluge koju svakodnevno pruZamo korisnicima u socijalno zastitnoj potrebi. Odredili
smo limite poslovanja, definirali odredena financijska ,prekoracenja“ kako bi ovu poslovnu godinu u koliko
toliko kontroliranim uvjetima priveli kraju. U ovom trenutku vrlo je tesko za sigurnoscu reci koliko bi iznosi
rezultat poslovanja u kontroliranim uvjetima, ali on bi se kretao negdje od 170.000 EUR do 220.000 EUR. Tijekom
razrade plana maksimalno kontroliranog financijskog poslovanja, apelira se na sve OJ Ustanove da primjene
konzervativni pristup u planiranju, uz potrebu $to realnijeg prikaza procjene rashoda koji ¢e do konca godine
biti izvrSen kako u postupku izvjeStavanja osnivaca ne bi imali znacajnija odstupanja u odnosu na plana. lako je
vrio teSko gotovo nemoguce unutar raspoloZivih financijskih sredstva na raunu 3722 nadoknaditi razliku od
gotovo 970.000 EUR i predvidjeti podnosljiv manjak poslovanja, sve sluzbe Ustanove vrlo azurno ¢e raditi na
tome. Ravnatelj isti¢e da cijene usluga koje provodi Ustanova ne odgovaraju realno stanju cijena roba i usluga
na trzistu, te kalkulacija broja korisnika i tih istih cijena daje nerealno umanjeni financijski plan ustanove na
poziciji raCuna 37 — prehrana.

Zaklju€ak: Upravno vijete u potpunosti podriava namjeru ustanove da financijsko poslovanje bude u
kontroliranim uvjetima, ali isto tako i da se nadoknada sredstava zatraZi od strane osnivaca na temelju prijedloga
Financijskog plana Ustanove za 2023. kojeg je Upravno vijece usvojilo u listopadu 2023. u kojem su predvideni

realni troSkovi kao rezultat analize trzista roba i usluga koje se svakodnevno provodei koriste u poslovanju iste.
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-Ravnatelj Zupan: Izvjeiée o provedbi preuzetih obveza u cilju obiljezavanja Medunarodnog praznika rada u
Parku Maksimir - Program za gradane svih generacija organiziran je na dvije maksimirske pozornice, a osim
glazbenih nastupa, kreativnih i edukativnih radionica, Grad Zagreb je osigurao 30 000 porcija graha s ri¢etom,
kobasicom, pancetom i dimljenom vratinom, 20 000 porcija $trukli sa sirom i 30 000 kajzerica-peciva.
Priprema graha odvijala se u Ustanovi ,Dobri dom“ Grada Zagreba - PJ , Termi&ki blok-blagovaonica Kosnica” od
20,00 h dana 30.4. do 12,00 sati dana 1.5. (sveukupno 26 radnika).
Grad Zagreb je putem Ustanove ,Dobri dom“ Grada Zagreba osigurao sljedede:

e deZurstvo tri tima hitne medicinske pomodi

« jednokratni bio - razgradivi pribor: posude, Zlica i ¢ade

o 2 cisterne pitke vode,

» 30 standova za podjelu graha,

* 200 kom zastitnih ograda,

o 92 klupe za konzumaciju graha,

¢ 1 aluminijski 3ator povrSine 200 m2 (za gradane)

* 30 mobilnih sanitarnih WC-a i 2 mobilna sanitarna wc-a za invalide,

» Osigurani su spremnici za zbrinjavanje nastalog otpada: mije$ani komunalni/30 spremnika, ambalaZa

plastika/45 spremnika, papir i karton/75 spremnika, bio otpad/20 spremnika, djelatnici Cistoce...)

U samu manifestaciju bilo je uklju¢eno vi$e od 140 djelatnika Grada Zagreba - Gradskog ureda za socijalnu
zastitu, zdravstvo, branitelje i osobe s invaliditetom, Ustanove ,,Dobri dom“ Grada Zagreba i Domova za starije
osobe Grada Zagreba koji su sudjelovali u pripremi i podjeli graha, 3trukli, kajzerica - peciva. Programi Ustanove
u vidu socijalnih usluga za gradane u potrebi, podjela obroka u puékim blagovaonicama (1765 obroka) i dostava
obroka u domove/kuce (427 obroka), na dan 1.5. provodili su se po uobi¢ajenom rasporedu. U svezi rashoda
oni su u odnosu na 2022. veci u iznosu od 52.810 EUR, povecanje se najvise osjetilo na prehrambenim artiklima
(povecanje troskova za 28.300 EUR) i povedanju broja $trukli sa sirom (s 15000 na 20000 kom, povecanje u
iznosu od 7.307 EUR)) i na biorazgradivim posudama (povecanje u iznosu od 7.155 EUR).

v

lzvjesSce 0 ulivSernim sredstvima:

Naziv KOLICINE Tro%ak bez PDV-a Tro$ak saPDV-om

1 2 3 4
ak PREHRANA: 37224, MT 26, 1ZVF 111

1.1 GRAH (1klasa) 0 | 6.900,00 N 7.245,00
1.2 PANCETA [ NAREZENA NA KOCKICE ) 1560 12.870,00 16.087,50
1.3 KOBASICA DIMLIENA { NAREZANA NA PLOSKE ) 2700 13.635,00 17.043,75
1.4 DIMLIENA SUSENA VRATINA 1470 9.275,70 11.594,63
1.5 ZACINI 1 DODACI JELU pak 6.383,93 7.772,39
1.6 PEKARSKI PROIZVODI - KAJZERICA 30000 u 2.700,00 2.835,00
1.7 STRUKLE S SIROM 20000 15.800,00 19.750,00
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1.8 SENDVICI { ZA ORGANIZATORE } 500 895,00 1.118,75
1.9 VODA, 0.5 ( ZA ORGANIZATORE ) 1000 544,32 662,76
UKUPNO (1.1-1.9) £9.003,95 84.109,78

5k ORGANIZACIJA - LOGISTIKA: 323995, VT 217, MT 26, 1ZVF 111

Opis predmeta nabave Tro3ak bez PDV-a Tro$ak sa PDV-om

2.1 NASTAVNI ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC 3 TIMA 2.548,32 2.900,00
2.2 VIO ZAGREB VODA / CISTERNE { ZA GRADANSTVO ) 2 CISTERNE 460,64 575,80
2.3 CASE  (bio razgradive ) 40000 1.680,00 2.100,00
2.4 POSUDE { bio razgradive ) 45000 7.200,00 9.000,00
2.5 SALVETE 60000 1.932,90 2,416,13
2.6 ZLICE  { bio razgradive ) 37500 1.824,00 2.280,00
2.7 SATORI / PODNICE 38 5.400,00 6.750,00
2.8 PRIJEVOZ ZASTITNIH OGRADA PAK 550,00 687,50
2.9 | TRZNICE ZAGREB - STANDOVI 308,92K 1.619,24 2.024,05
2.10 SERVIS WC PAK 403,52 504,40
2.11 SANITARNO ZDRAVSTVEN| PREGLED (Sanitarne knjiZice) pak 1.813,71 1.813,71
212 DEZURSTVO OVLAS. SERVISERA ZA OPREMU PAK 1.082,88 1.353,60
2,13 POKALCTNI TOALETI JOWC,2 INV 2.649,04 3.311,30
214 | CISTOCA PONUDA 14.194,58 17.743.23
2,15 MARAMICE ANTISEPTIC 21000 2.520,00 3.150,00
2.16 SPREJ ZA KOMARCE 25 173,33 182,00
2.17 JED. KABANICE ZA KISU 100 204,00 255,00
2.18 CUVANJE PROSTORA PODJELE - ZASTITARI 2 CUVARA 318,48 398,10
2.19 OZNAKE/ NAUEPNICE /TERMOSICE PAK 356,00 445,00

DEZINSEKCIIA, DEZINFEKCIJA POVRSINA PODJELNOG MIESTA
2.20 | POZORNICE PAK 800,00 1.000,00
UKUPNO (2.1 - 2.20) 47.730,64 58.889,82

SVEUKUPNO:
Tro$kovnik: 1.5.2022., Park Maksimir na bazi 30 000 obroka Ukupni trodak u € bez PDV-a Ukupni trodak u € s PDV-om

1. Prehrana : Pozicija 31-3722 Naknade gradanima 69.003,95 84.109,78
2, Logistika:  Pozicija 23-3239 Ostale usluge 47.730,64 58.889,82
Sveukupno (1+2) 116.734,59 142.999,60

Zakljuéak: Upravno vijec¢e prihvada izvjesée ravnatelja Ustanove koje se odnosi na provedbene radnje u cilju
obiljeZzavanja Medunarodnog praznika rada u Parku Maksimir te prihvaca financijsko izvjes¢e koje proizlazi iz
rashoda koji se iskljucivo odnose na one stavke koje su bile u nadleZnosti ustanove. Clanovi upravnog vije¢a
osobno su se uvjerili u odliénu organizaciju u logistickom smislu, ali isto tako u zdravstvenom, sanitarno
higijenskom te prehrambeno tehnoloskom u vidu pripremljenog graha s jeCmom, kobasicama, pancetom i

dimljenom vratinom.

10/13



Zapisnik sa 39. sjednice Upravnog vijeca Ustanove , Dobri dom” Grada 2agreha - 4. svibnja 2023,

-Ravnatelj Zupan: Nastavno na pogetak suradnje (od 2.5.2023, min 50 obroka po danu) u vidu svakodnevne
pripreme obroka od strane naSe Ustanove koje Gradsko drustvo Crvenog kriza Grada Zagreba dostavlja
korisnicima usluge, uspostavili smo od samog pocetka komunikacijsku mrezu u cilju provedbe ovog programa s

toéno postavljenim zadacima tj. obvezama:

a)Priprema obroka/preuzimanje - Poslovna jedinica Termi¢ki BB Kosnica
1. BoZica Jagar, majstor kuhar, voditeljica PJ TBB Kosnica

2. Zeljko Spehar, majstor kuhar

b)Optimalna prehrana s obzirom na dob i zdravstveno stanje korisnika usluge - dijetoterapija, nutritivna
potpora-Odsjek za kontrolu kvalitete, nutricionizam, san.hig.nadzor i gospodarenje otpadom

1. Natasa Radulovi¢, mag.nutric., $efica Odsjeka

c)Evidencija korisnika usluge - Odsjek za socijalnu skrb

1. Katarina Radat, dipl.soc.rad., $efica Odsjeka

d)U svezi izrade ugovora o suradnji zaduzena je kolegica Vesna Tomié.

Ocekujemo da bi se broj korisnika do kraja ove poslovne godine mogao poveéati na 100 do 110, a do kraja 2024.

na 150-170 korisnika. Cijena kostanja jednog rucka iznosi 2,39 EUR, bruto iznos.

Zakljucak: Upravno vijece u potpunosti podriava razvoj ustanove u pravcu $irenja socijalnih usluga na ranjive
skupine gradana, u ovom slucaju to su korisnici evidentirani od strane Gradskog drustva Crvenog kriZa Grada

Zagreba.

-Ravnatelj Zupan obavje$tava ¢lanove Upravnog vije¢a o zamolbi radnika Stjepana Svajgera da ga se na temelju
zavrSene Skole/fakulteta premjesti na radno mjesto koje odgovara tom istom stupnju struéne spreme —
prvostupnik marketinga i komunikacije. Radniku je odgovoreno da ustanova nema sistematizirano radno mjesto
koJe bl odgovaralo stru¢no] spremi radnika podnositelja zamolbe. Ravnatelj je napomenu da se radi o radniku
koji je u listopadu prosle godine lazno prikazao ozljedu na radu. Nakon $to je otkriven, priznao je djelo, te je

zajedno s jos$ dva radnika prijavljen Drzavhom odvjetnistvu RH.

-Ravnatelj Zupan: U cilju podizanje razine sigurnosti tijekom rada PJ pugkih blagovaonica na svim lokacijama
kako tijekom podjele ru¢ka (gradanima u socijalno zastitnoj potrebi, beskuénicima...) ali isto tako izvan tog
vremena, u pripremi je poziv na suradnju PU Zagrebackoj za dodatnim unaprjedenjem dosada3nje uistinu vrlo
dobre komunikacije s djelatnicima mjesno nadleZni policijskih postaja (Dubrava, Pe$éenica, Medves$&ak) na

kojima se iste nalaze.
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Vaino je napomenuti da smo se do sada susretali s odredenim incidentnim situacijama niskog ili srednjeg
intenziteta koji su gotovo uvijek uzrokovani od strane pojedinih korisnika usluge, najées¢e dobro poznatih po
istima. Isto tako vazno je napomenuti da su pojedini korisnici ustuga pod utjecajem alkohola a mozda i drugih
sredstava ovisnosti $to potencira eventualni sukob kako izmedu korisnika usluge uzajamno tako i kroz agresivno
ponasanje korisnika prema radnicima Ustanove. Voditelj Odjela lvica Bacurin zaduZen je za kontakt s
ugovorenom i ovlastenom tvrtkom koja pruza uslugu zastite tijekom podjele obroka u PJ blagovaonicama.

Svi radnici opetovano su upoznati s uputom tj. protokolom o postupanju u kriznim situacijama. U svrhu
prevencije, od velike je koristi i periodicki obilazak djelatnika Policijskih postaja tijekom same podjele rucka u
vremenu od 11,00 do 14,30 sati, te ¢emo svakako tu praksu primijeniti i nadalje.

Blagovaonice Ustanove vrlo dobro su opremljene video nadzorom kako samog prostora (unutrasnjost) tako i
pristupnih puteva u okruzenju, te vrlo ¢esto na zahtjev nadleznih Policijskih postaje iste dostavljamo na uvid.

U konacnici svjedoci smo uistinu grube eskalacije nasilja u regiji u javno urbanom prostoru, a na svima nama je
zadatak da prostor blagovaonica i vrijeme koje djelatnici ustanove u njima provode alii korisnici socijalnih usluga,
utinimo dudalno sigurnijima 2a rad kroz neke nove mjere i postupanje koje ¢e bili razradeno i predloZeno od
strane struke i za to ovlastenih siuzbi. Stoga ¢emo u roku odmah uputit zamolbu nadelniku PU Zagrebacke za
odrZzavanje sastanka na predmetnu temu.

Zakljucak: Upravno vije¢e podrzava namjeru ravnatelja i svih sluzbi ustanove te u konac¢nici i samih radnika iste

da se razina sigurnosti podigne na jos visu razinu.

-Ravnatelj Zupan obavjestava ¢lanove Upravnog vijeéa da su poceli radovi na objektu PJ TBB Kosnica u vidu
postavljanja skele odnosno nove fasade na sjevernoj strani prema domovinskom mostu. U planu je do kraja
listopada ove godine u potpunosti obnoviti fasadu na tom istom objektu — preostaje nam jo$ juzni dio fasade
objekta termickog bloka prema zaobilaznici. To je uistinu veliki korak u smislu ucinkovitog raspolaganja
energentima u vidu ustede i energetske ucinkovitosti. Ravnatelj Ustanove predlaZe da se uoci naredne sjednice

napravi uvid u sve objckte odnosno organizacijske jedinice Ustanove.

Zakljucak: Upravno vijeCe pozdravlja i podriava rad Ustanove u cilju energetske udinkovitosti te racionalnog
raspolaganja energenata i to u objektu koji je srce ove Ustanove u radno procesno dijelu. Takoder Upravno
vije¢e prihvada prijedlog ravnatelja da se uoéi naredne sjednice napravi uvid u sve lokacije organizacijskih

jedinica.
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-Vesna Tomic: Ustanova je dana 25. travnja 2023. (otvoren je do 5.5.2023.) objavila Natjecaj za radna mjesta na
svojim sluZbenim stranicama www.dobri-dom.hr za obavljanje poslova:

a) Pomocni radnik u kuhinji (m/z) - Tri (3) izvrSitelja za rad na neodredeno vrijeme (40 sati tjedno) uz uvjet
probnog rada u trajanju od mjesec dana

b) Vozal - dostavljaca (m/) - Tri (3) izvrsitelja za rad na neodredeno vrijeme (40 sati tjedno) uz uvjet probnog

rada u trajanju od mjesec dana.

O rezultatima istog izvijestit ¢emo Upravno vijeée na narednoj sjednici istog.

Sjednica je zavrsila s radom u 10.45 sati.

Zapisnik vodila: Katica Gagro, admin. ref.

Dpaaflon

Predsjednik Upravnog vijeéa
i+, Ustanove DOBRI DOM Grada Zagreba

3 Nfena”( : , prof.

/. v Cammsie

Duslavitl:

1. Gradski ured za socyalnu zastitu, zdravstvo, branitelje i osobe s invaliditetom
Trg Stjepana Radi¢a 1, Zagreb

2. Clanovima Upravnog vijeéa
3. Pismohrana, ovdje

T +3851 6311 640

Ustanova Dobri dom Grada Zagreba, OIB: 70362197460, MBS: 080484788
Trgovaéki sud u Zagrebu, Osnivadi/élanovi drudtva: GRAD ZAGREB

IBAN : HR3124020061100940837 Erste & Stejermarkische Bank d.d.
IBAN : HR7123600001101709960 Zagrebatka banka d.d
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