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ZAPISNIK

sa 33. sjednice Upravnog vijeca Ustanove ,,Dobri dom* Grada Zagreba koja se odrzala dana 24. studenog 2022.

s pocetkom u 15.30 sati u ravnateljstvu Ustanove, Kruge 44, dvorana za sastanke.

Nazocni €lanovi Upravnog vijeéa:
1. Nenad Predovan, prof., predsjednik UV
2. Mr. sc. Andreja Marcetic, ¢lanica UV

3. Zeljko Spehar, majstor kuhar, &lan UV

Ostali nazocni:
1. Alen Zupan, mag.soc.geront., ravnatelj
2. Vesna Tomi¢, visi upravnik pravnik, Sefica Odsjeka za pravne poslove

3. Natalija Kovacevi¢, oecc., zapisni€arka
Izocni: -

Predsjednik Upravnog vije¢a g. Predovan, prof. otvara sjednicu i konstatira da je Upravno vijece u sazivu u kojem
moZze pravovaljano donositi odluke i da su se stekli svi uvjeti za odrZavanje predmetne sjednice. Napominje da

su uz poziv na ovu sjednicu ¢lanovima UV upuéeni i svi radni materijali.

PredloZeni dnevni red:
1. Usvajanje zapisnika sa 32. sjednice Upravnog vijeca Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba
2. Odluka o ponistenju Odluke o nabavi usluga provedbe DDD mjera za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada
Zagreba u 2023.
3. Odluka o ponidtenju Odluke o nabavi usluga zbrinjavanja otpadnih voda i oneti$éenja iz uredaja procistaca
otpadnih voda na lokaciji PJ “Termicki blok — blagovaonica Kosnica” i zbrinjavanje otpadnih voda i
oneci$¢enja iz separatora masnoce na svim lokacijama za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u

2023.
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Zapisnik sa 33. sjednice Upravnog vijeéa Ustanove ,Dobri dom” Grada Zagreba — 24. studeni 2022.

Odluka o nabavi usluga zbrinjavanja otpadnih voda i oneciS¢enja iz uredaja procistaca otpadnih voda na
lokaciji P} “Termicki blok — blagovaonica Kosnica” i zbrinjavanje otpadnih voda i oneiSéenja iz separatora
masnode na svim lokacijama za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023.

Odluka o nabavi uslugu kasko osiguranja za teretna i osobna vozila Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u
2022.

Odluka o ponistenu Odluke o nabavi dezinfekcijskih i sanitarno higijenskih sredstava za osobnu higijenu te
higijenu prostora i objekata u svrhu provedbe epidemioloskih mjera zastite s ciljem sprjeCavanja Sirenja
zaraze virusom COVID-19 za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023.

Odluka o ponistenju Odluke o nabavi zastitne opreme za rad zaposlenika i zastitnih sredstava na svim
lokacijama u svrhu provedbe epidemioloskih mjera zastite s ciliem sprjecavanja Sirenja zaraze COVID-19 za
potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023.

Odluka o ponistenju Odluke o nabavi jednokratnog pribora i posuda za prehranu interventnih sluzbi i
korisnika usluga u svrhu provedbe epidemioloskih mjera zastite s ciljem sprjecavanja Sirenja zaraze COVID-
19 za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023.

Odluka o ponistenju Odluke o nabavi usluga izvanredne dezinfekcije svih lokacija Ustanove u svrhu provedbe
epidemiolo3kih mjera zastite s ciljem sprjeCavanja Sirenja zaraze COVID-19 za potrebe Ustanove “Dobri
dom” Grada Zagreba u 2023.

Odluka o ponistenju Odluke o nabavi mesa peradi piletina i puretina (svjeZa) za potrebe Ustanove “Dobri
dom” Grada Zagreba za razdoblje od dvije godine, Broj: 04-12/21-414-1488;

Odluka o nabavi mesa peradi piletina i puretina (svjeZa) za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba
za razdoblje od godinu dana

Odluka o usvajanju VIII. Izmjena Plana nabave roba, usluga i radova Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba
za poslovnu 2022.

Odluka o ponistenju Odluke o usvajanju lzmjena i dopuna Pravilnika o radu i njemu pripadajuée
Sistematizacije radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada
Zagreba, Broj:04-04/22-138-448

Odluka o ponistenju Odluke o izmjeni i dopuni Pravilnika o radu i njemu pripadajuée Sistematizacije radnih
mjesta s koeficijentima sloZenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, Broj: 04-04/22-139-
446

Odluka o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu i njemu pripadajuce Sistematizacije radnih mjesta s
koeficijentima slozenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba

Odluka o usvajanju lzmjena i dopuna Pravilnika o radu i njemu pripadajude Sistematizacije radnih mjesta s

koeficijentima sloZenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba

2 /30



Zapisnik sa 33. sjednice Upravnog vije¢a Ustanove ,,Dobri dom” Grada Zagreba — 24. studeni 2022.

17. Odluka o osnivanju Odbora za zastitu na radu i imenovanju élanova Odbora Ustanove “Dobri dom” Grada
Zagreba

18. Razno

Zakljuéak: Clanovi Upravnog vijeca Ustanove jednoglasno donose Odluku kojom se usvaja predloZeni Dnevni
red za 33. sjednicu Upravnog vije¢a Ustanove ,Dobri dom” Grada Zagreba bez izmjena i dopune. Sudionicima

ove sjednice radni su materijali za istu dostavljeni, u za to propisanom vremenskom roku, elektroni¢kim putem.

Ad 1.
Zakljucak: Zapisnik sa 32. sjednice Upravnog vije¢a Ustanove ,Dobri dom“ Grada Zagreba jednoglasno je

usvojen od strane ¢lanova bez izmjena i dopuna.

Ad 2.

Zakljucak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno
vijece Ustanove na 33. sjednici, dana 24.11.2022. donijelo je Odluku o ponidtenju Odluke o nabavi usluga provedbe DDD
mjera za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023.
1. Ponistava se Odluka o nabavi usluga provedbe DDD mjera za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u
2023., procijenjene vrijednost nabave 149.000,00 kn bez PDV-a za 2023. godinu., usvojena dana 06. listopada
2022., na 31. sjednici Upravnog vije¢a, Broj: 04-10/22-722-1406.
OBRAZLOZENJE: Odluka o nabavi usluga provedbe DDD mjera za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023.,
procijenjene vrijednost nabave 149.000,00 kn bez PDV-a za 2023. godinu., usvojena dana 06. listopada 2022., na 31.
sjednici Upravnog vije¢a ponistava se zbog smanjenja procijenjene vrijednosti nabave. Nova procijenjena vrijednost

nabave iznosi 69.000,00 kn bez PDV-a te ¢e Odluku donijeti Ravnatelj Ustanove.

Ad 3.

Zakljucak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno
vije¢e Ustanove na 33. sjednici, dana 24.11.2022. donijelo je Odluku o ponistenju Odluke o nabavi usluga zbrinjavanja
otpadnih voda i onedis¢enja iz uredaja procistaca otpadnih voda na lokaciji PJ “Termicki blok — blagovaonica Kosnica” i
zbrinjavanje otpadnih voda i oneci$éenja iz separatora masnode na svim lokacijama za potrebe Ustanove “Dobri dom”

Grada Zagreba u 2023.
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Zapisnik sa 33. sjednice Upravnog vijea Ustanove ,Dobri dom* Grada Zagreba ~ 24, studeni 2022.

1. Ponistava se Odluka o nabavi usluga zbrinjavanja otpadnih voda i onec¢i$¢enja iz uredaja procistaca otpadnih voda
na lokaciji PJ “Termigki blok — blagovaonica Kosnica” i zbrinjavanje otpadnih voda i oneci$¢enja iz separatora
masnoce na svim lokacijama za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednosti
nabave 120.000,00 kn bez PDV-a za 2023. godinu, Broj: 04-10/22-723-1407, usvojena dana 06. listopada 2022.,
na 31. sjednici Upravnog vijeca

OBRAZLOZENJE: Odluka o nabavi usluga zbrinjavanja otpadnih voda i oneéiééenja iz uredaja protistada otpadnih voda
na lokaciji PJ “Termicki blok — blagovaonica Kosnica” i zbrinjavanje otpadnih voda i one€iéenja iz separatora masnoce na
svim lokacijama za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednosti nabave 120.000,00 kn
bez PDV-a za 2023. godinu, Broj: 04-10/22-723-1407, usvojena dana 06. listopada 2022., na 31. sjednici Upravnog vijeca,
ponistava se zbog povecanja procijenjene vrijednosti nabave. Nova procijenjena vrijednost nabave iznosi 150.000,00 kn

bez PDV-a te ¢e Odluku o nabavi donijeti Upravno vijece.

Ad 4.

Zaklju€ak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno
vijeCe Ustanove na 33. sjednici, dana 24.11.2022. donijelo je Odluku o nabavi usluga zbrinjavanja otpadnih voda i
oneciscenja iz uredaja procistaca otpadnih voda na lokaciji PJ “Termicki blok — blagovaonica Kosnica” i zbrinjavanje
otpadnih voda i oneciscenja iz separatora masnoce na svim lokacijama za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba
u 2023.

1. Odobrava se nabava usluga zbrinjavanja otpadnih voda i onegidéenja iz uredaja prodistaca otpadnih voda na
lokaciji PJ “Termicki blok — blagovaonica Kosnica” i zbrinjavanje otpadnih voda i oneci$éenja iz separatora
masnoce na svim lokacijama za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023., a procijenjena vrijednost
nabave je 150.000,00 kn bez PDV-a za 2023. godinu.

2. Sredstva za gore navedenu nabavu osigurana su u Projekciji Financijskog plana Ustanove “Dobri dom” Grada
Zagreba za 2023.

OBRAZLOZENJE:U svrhu obavljanja osnovne djelatnosti Ustanove, pruzanje usluge prehrane u puckim blagovaonicama,
dostavu obroka u ku¢u, pomo¢ u obiteljskim paketima, pomoé¢ u mlije¢noj hrani, potrebno je provesti navedeni postupak

nabave za 2023.
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Zapisnik sa 33. sjednice Upravnog vijeéa Ustanove ,,Dobri dom” Grada Zagreba - 24. studeni 2022.

Ad 5.
Zakljucak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno
vijece Ustanove na 33. sjednici, dana 24.11.2022. donijelo je Odluku o nabavi usluga kasko osiguranja za teretna i osobna
vozila Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2022.
1. Odobrava se nabava usluga kasko osiguranja za teretna i osobna vozila Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u
2022., a procijenjena vrijednost nabave je 80.000,00 kn bez PDV-a za 2022. godinu.
2. Sredstva za gore navedenu nabavu osigurana su u Projekciji Financijskog plana Ustanove “Dobri dom” Grada
Zagreba za 2023.
OBRAZLOZENJE: U svrhu kasko osiguranja za teretna i osobna vozila Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2022.,

potrebno je provesti navedeni postupak nabave.

Ad 6.

Zakljucak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno
vijece Ustanove na 33. sjednici, dana 24.11.2022. donijelo je Odluku o ponistenju Odluke o nabavi dezinfekcijskih i
sanitarno higijenskih sredstava za osobnu higijenu te higijenu prostora i objekata u svrhu provedbe epidemiolotkih mjera
zastitie s ciljem sprjeCavanja $irenja zaraze virusom COVID-19 za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023.
1. Ponidtava se Odluka o nabavi dezinfekcijskih i sanitarno higijenskih sredstava za osobnu higijenu te higijenu
prostora i objekata u svrhu provedbe epidemioloskih mjera zadtitie s ciljem sprjecavanja $irenja zaraze virusom
COVID-19 za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednost nabave 140.000,00
kn bez PDV-a za 2023. godinu, usvojena dana 06. listopada 2023., na 31. sjednici Upravnog vije¢a, broj: 04-10/22-
737-1423.
OBRAZLOZENIJE: Odluka o nabavi dezinfekcijskih i sanitarno higijenskih sredstava za osobnu higijenu te higijenu prostora
i objekata u svrhu provedbe epidemioloskih mjera zastitie s ciljem sprjecavanja $irenja zaraze virusom COVID-19 za
potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednost nabave 140.000,00 kn bez PDV-a za 2023.
godinu, usvojena dana 06. listopada 2023., na 31. sjednici Upravnog vijeéa, broj: 04-10/22-737-1423, poniitava se zbog
smanjena procijenjene vrijednosti nabave. Nova procijenjena vrijednost nabave iznosi 69.000,00 kn bez PDV-a te ¢e

Odluku o nabavi donijeti Ravnatelj Ustanove.
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Zapisnik sa 33. sjednice Upravnog vijeéa Ustanove ,,Dobri dom” Grada Zagreba - 24. studeni 2022.

Ad 7.

Zaklju€ak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno
vije¢e Ustanove na 33. sjednici, dana 24.11.2022. donijelo je Odluku o ponistenju Odluke o nabavi zastitne opreme za rad
zaposlenika i zastitnih sredstava na svim lokacijama u svrhu provedbe epidemioloskih mjera zastite s ciljem sprjecavanja
Sirenja zaraze COVID-19 za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023.

1. Ponistava se Odluka o nabavi zastitne opreme za rad zaposlenika i zastitnih sredstava na svim lokacijama u svrhu
provedbe epidemioloskih mjera zastite s ciljem sprje¢avanja Sirenja zaraze COVID-19 za potrebe Ustanove “Dobri
dom” Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednost nabave 140.000,00 kn bez PDV-a za 2023. godinu, usvojena
dana 06. listopada 2022., na 31. sjednici Upravnog vijec¢a, Broj: 04-10/22-738-1424.

OBRAZLOZENJE: Odluka o nabavi zatitne opreme za rad zaposlenika i zastitnih sredstava na svim lokacijama u svrhu
provedbe epidemioloskih mjera zastite s ciljem sprjecavanja Sirenja zaraze COVID-19 za potrebe Ustanove “Dobri dom”
Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednost nabave 140.000,00 kn bez PDV-a za 2023. godinu, usvojena dana 06.
listopada 2022., na 31. sjednici Upravnog vijeca, Broj: 04-10/22-738-1424, ponistava se zbog smanjena procijenjene
vrijfednosti nabave. Nova procijenjena vrijednost nabave iznosi 65.000,00 kn bez PDV-a te ¢e Odluku o nabavi donijeti

Ravnatelj Ustanove.

Ad 8.
Zakljucak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno

vijece Ustanove na 33. sjednici, dana 24.11.2022. donijelo je Odluku o poni$tenju Odluke o nabavi jednokratnog pribora i
posuda za prehranu interventnih sluzbi i korisnika usluga u svrhu provedbe epidemioloskih mjera zastite s ciljem
sprje€avanja Sirenja zaraze COVID-19 za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023.

1. Ponistava se Odluka o nabavi jednokratnog pribora i posuda za prehranu interventnih slubi i korisnika usluga u
svrhu provedbe epidemioloskih mjera zastite s ciljem sprjefavanja Sirenja zaraze COVID-19 za potrebe Ustanove
“Dobridom” Grada Zagreba u 2023., a procijenjena vrijednost nabave je 120.000,00 kn bez PDV-a za 2023. godinu,
usvojena dana 06. listopada 2022., na 31. sjednici Upravnog vije¢a, Broj: 04-10/22-739-1425.

OBRAZLOZENJE: Odluka o nabavi jednokratnog pribora i posuda za prehranu interventnih sluzbi i korisnika usluga u svrhu

provedbe epidemioloskih mjera zastite s ciljem sprjecavanja Sirenja zaraze COVID-19 za potrebe Ustanove “Dobri dom”
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Zapisnik sa 33. sjednice Upravnog vijeéa Ustanove ,,Dobri dom“ Grada Zagreba — 24. studeni 2022.

Grada Zagreba u 2023., a procijenjena vrijednost nabave je 120.000,00 kn bez PDV-a za 2023. godinu, usvojena dana 06.
listopada 2022., na 31. sjednici Upravnog vijec¢a, Broj: 04-10/22-739-1425, ponitava se zbog smanjena procijenjene
vrijednosti nabave. Nova procijenjena vrijednost nabave iznosi 50.000,00 kn bez PDV-a te ¢e Odluku o nabavi donijeti
Ravnatelj Ustanove.

Ad. 9.

Zaklju€ak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Ustanova), Upravnho

vijece Ustanove na 33. sjednici, dana 24.11.2022. donijelo je Odluku o ponistenju Odluke o nabavi usluga izvanredne
dezinfekcije svih lokacija Ustanove u svrhu provedbe epidemioloskih mjera zastite s ciljem sprje¢avanja $irenja zaraze
COVID-19 za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023.
1. PoniStava se Odluka o nabavi usluga izvanredne dezinfekcije svih lokacija Ustanove u svrhu provedbe
epidemioloskih mjera zastite s ciljem sprjecavanja Sirenja zaraze COVID-19 za potrebe Ustanove “Dobri dom”
Grada Zagreba u 2023., a procijenjena vrijednost nabave je 140.000,00 kn bez PDV-a za 2023. godinu, usvojena
dana 06. listopada 2022., na 31. sjednici Upravnog vijeéa, Broj: 04-10/22-740-1426.
OBRAZLOZENJE: Odluka o nabavi usluga izvanredne dezinfekcije svih lokacija Ustanove u svrhu provedbe epidemioloskih
mjera zastite s ciljem sprjecavanja Sirenja zaraze COVID-19 za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023., a
procijenjena vrijednost nabave je 140.000,00 kn bez PDV-a za 2023. godinu, usvojena dana 06. listopada 2022., na 31.
sjednici Upravnog vijeca, Broj: 04-10/22-740-1426, poniitava se zbog smanjena procijenjene vrijednosti nabave. Nova
procijenjena vrijednost nabave iznosi 69.000,00 kn bez PDV-a te ¢e Odluku o nabavi donijeti Ravnatelj Ustanove.
Ad. 10.
Zaklju€ak: Na temelju Clanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno
vije¢e Ustanove na 33. sjednici, dana 24.11.2022. donijelo je Odluku o ponistenju Odluke o nabavi mesa peradi piletina i
puretina (svjeza) za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za razdoblje od dvije godine, Broj: 04-12/21-414-1488
1. Ponistava se Odluka o nabavi mesa peradi piletina i puretina (svjefa) za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada
Zagreba za razdoblje od dvije godine procijenjena vrijednost nabave je 830.000,00 kn bez PDV-a za razdoblje od
dvije godine, usvojena dana 20. prosinca 2021., na 20. sjednici Upravnog vijeéa, Broj: 04-12/21-414-1488.
OBRAZLOZENJE: Predmetnu nabavu provodi u nage ime i za na$ radun Grad Zagreb kao Sredisnje tijelo za javnu nabavu
putem Ureda za javnu nabavu. Kako bi se proveo novi postupak javne nabave s ciljem sklapanja Okvirnog sporazuma za

razdoblje od dvije godine za navedeni predmet nabave donijeta je Odluka o nabavi mesa peradi piletina i puretina (svjea)
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Zapisnik sa 33. sjednice Upravnog vijeéa Ustanove ,,Dobri dom” Grada Zagreba — 24. studeni 2022.

za razdoblje od dvije godine, 20. prosinca 2021., u iznosu od 830.000,00 kn za razdoblje od dvije godine. Na navedenu
Odluku gradonacelnik Grada Zagreba dao je suglasnost. Obzirom na nagla i nepredvidena poveéanja cijena Sredignje tijelo
za javnu nabavu pokrenut ce postupak nabave mesa peradi piletina i puretina (svjeZa) za razdoblje od godinu dana.
Slijedom navedenog ponidtava se navedena Odluka te ¢e se usvojiti nova Odluka o nabavi mesa peradi piletina i puretina

(svjeZa) za razdoblje od godinu dana.

Ad. 11.
Zaklju€ak: Na temelju Clanka 16. stavak 3. i ¢lanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu:
Ustanova), Upravno vijece Ustanove na 33. sjednici, dana 24.11.2022. donijelo je Odluku o nabavi mesa peradi piletina i
puretina (svjeZa) za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za razdoblje od godinu dana
1. Odobrava se nabava mesa peradi piletina i puretina (svjeZa) za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za
razdoblje od dvije godine, a procijenjena vrijednost nabave je 680.000,00 kn bez PDV-a za razdoblje od godinu
dana.
2. Sredstva za gore navedenu nabavu osigurana su u Projekciji Financijskog plana Ustanove “Dobri dom” Grada
Zagreba za 2023.
3. Ova se Odluka dostavlja gradonacelniku Grada Zagreba na davanje suglasnosti.
OBRAZLOZENJE: Predmetnu nabavu provodi u nage ime i za nag radun Grad Zagreb kao Sredisnje tijelo za javnu nabavu
putem Ureda za javnu nabavu. Kako bi se proveo novi postupak javne nabave za navedeni predmet nabave za razdoblje

od godinu dana, donosi se gore navedena Odluka.

Ad. 12,
Zakljucak: Na temelju clanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba i ¢l. 28. Zakona o javnoj nabavi (NN 120/16
i 114/22), Upravno vijece Ustanove na 33. sjednici, 24.11.2022. donijelo je jednoglasnu Odluku o usvajanju VIIl. lzmjena
Plana nabave roba, usluga i radova Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za poslovnu 2022.

1. Usvajaju se VIIl. Izmjene Plana nabave roba, usluga i radova Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za 2022.

2. Izmjene i dopune plana nabave roba, usluga i radova Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za 2022. stupaju na

snagu danom donosenja.

8/ 30



Zapisnik sa 33. sjednice Upravnog vije¢a Ustanove ,,Dobri dom” Grada Zagreba — 24. studeni 2022.

3. Sve izmjene biti ce vidljivo naznatene u odnosu na osnovni plan i objavljen u Elektroni¢kom oglasniku javne

nabave Republike Hrvatske i na internetskim stranicama Ustanove www.dobri-dom.hr .

OBRAZLOZENIJE: U Planu nabave roba, usluga i radova Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za poslovnu 2022., mijenja
se slijededi predmet nabave:

- Pod rednim brojem 3, evidencijski broj nabave 03/22, mijenja se naziv i procijenjena vrijednost nabave: Nabava

mesa peradi - piletina i puretina (svjeZa) za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za razdoblje od godinu
dana, procijenjene vrijednosti nabave 680.000,00 kn bez PDV-a.

- Pod rednim brojem 15, evidencijski broj habave 15/22, mijenja se procijenjena vrijednost nabave: Nabava usluga

provedbe DDD mjera za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednosti nabave
69.000,00 kn bez PDV-a.

- Podrednim brojem 17, evidencijski broj nabave 17/22, mijenja se procijenjena vrijednost nabave: Nabava usluga

zbrinjavanja otpadnih voda i onedid¢enja iz uredaja protistata otpadnih voda na lokaciji Termicki blok —
blagovaonica Kosnica i zbrinjavanje otpadnih voda i oneti$éenja iz separatora masnoce na svim lokacijama u
2023., procijenjene vrijednosti nabave 150.000,00 kn bez PDV-a.

- Podrednim brojem 28, evidencijski broj nabave 28/22, mijenja se procijenjena vrijednost nabave: Nabava usluga

kasko osiguranja za teretna i osobna vozila Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2022., procijenjene
vrijednosti nabave 80.000,00 kn bez PDV-a.

- Podrednim brojem 52, evidencijski broj nabave 52/22, mijenja se procijenjena vrijednost nabave: Nabava usluga

tiscenja i dezinfekcije ventilacijskih kanala i napa za potrebe PJ “Termicki-blok blagovaonica Kosnica” Ustanove
“Dobri dom” Grada Zagreba, procijenjene vrijednosti nabave 60.000,00 kn bez PDV-a.

- Pod rednim brojem 76, evidencijski broj nabave 76/22, mijenja se procijenjena vrijednost nabave: Nabava

dezinfekcijskih i sanitarno higijenskih sredstava za osobnu higijenu te higijenu prostora i objekata u svrhu
provedbe epidemiolokih mjera zastite s ciljem sprjeavanja Sirenja zaraze COVID-19 za potrebe Ustanove “Dobri
dom” Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednosti nabave 69.000,00 kn bez PDV-a.

- Pod rednim brojem 77, evidencijski broj nabave 77/22, mijenja se procijenjena vrijednost nabave: Nabava

zadtitne opreme za rad zaposlenika i zastitnih sredstava na svim lokacijama u svrhu provedbe epidemiologkih
mjera zastite s ciljem sprjecavanja Sirenja zaraze COVID-19 za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u

2023., procijenjene vrijednosti nabave 65.000,00 kn bez PDV-a.
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- Pod rednim brojem 78, evidencijski broj nabave 78/22, mijenja se procijenjena vrijednost nabave: Nabava

jednokratnog pribora i posuda za prehranu interventnih sluzbi i korisnika usluga u svrhu provedbe epidemioloskih
mjera zastite s ciljem sprjeCavanja Sirenja zaraze COVID-19 za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u
2023., procijenjene vrijednosti nabave 50.000,00 kn bez PDV-a.

- Pod rednim brojem 79, evidencijski broj nabave 79/22, mijenja se procijenjena vrijednost nabave: Nabava usluga

izvanredne dezinfekcije svih lokacija Ustanove u svrhu provedbe epidemioloskih mjera zastite s ciljem
sprjeCavanja Sirenja zaraze COVID-19 za potrebe Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023., procijenjene

vrijednosti nabave 69.000,00 kn bez PDV-a.

Ad. 13.
Zaklju€ak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Ustanova),
Upravno vije¢e Ustanove na 33. sjednici, 24. studenog 2022. donijelo je Odluku o ponistenju Odluke o usvajanju
Izmjena i dopuna Pravilnika o radu i njemu pripadajuée Sistematizacije radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti
radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, Broj: 04-04/22-138-448
1. Ponistava se Odluka o usvajanju Izmjena i dopuna Pravilnika o radu i njemu pripadajuce Sistematizacije
radnih mjesta s koeficijentima slozenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, Broj: 04-

04/22-138-448, usvojena dana 06. travnja 2022., na 26. sjednici Upravnog vijeca.

OBRAZLOZENIJE: Ravnatelj Zupan - Odluka o usvajanju Izmjena i dopuna Pravilnika o radu i njemu pripadajuée
Sistematizacije radnih mjesta s koeficijentima sloZzenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba,
Broj: 04-04/22-138-448, usvojena dana 06. travnja 2022., na 26. sjednici Upravnog vije¢a, ponitava se zbog
nastale potrebe za dodatnim azuriranjem Pravilnika o radu i njemu pripadajuce Sistematizacije radnih mjesta s

koeficijentima slozenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba.
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Ad. 14,

Zakljucak: Na temelju Clanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno

vijece Ustanove na 33. sjednici, 24. studenog 2022. donijelo je jednoglasnu Odluku o ponistenju Odluke o izmjeni i dopuni

Pravilnika o radu i njemu pripadajuce Sistematizacije radnih mjesta s koeficijentima slozenosti radnih mjesta Ustanove

“Dobri dom” Grada Zagreba, Broj: 04-04/22-139-446

1. Ponistava se Odluka o Izmjeni i dopuni Pravilnika o radu i njemu pripadajuée Sistematizacije radnih mjesta s

koeficijentima sloZenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, Broj: 04-04/22-139-446, usvojena
dana 06. travnja 2022., na 26. sjednici Upravnog vijeca.

OBRAZLOZENJE: Ravnatelj Zupan - Odluka o lzmjeni i dopuni Pravilnika o radu i njemu pripadajuée Sistematizacije radnih

mjesta s koeficijentima sloZenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, Broj: 04-04/22-139-446, usvojena

dana 06. travnja 2022., na 26. sjednici Upravnog vijeda, ponistava se zbog nastale potrebe za dodatnim azuriranjem

Pravilnika o radu i njemu pripadajuce Sistematizacije radnih mjesta s koeficijentima slozenosti radnih mjesta Ustanove

“Dobri dom” Grada Zagreba.

Ad. 15,
Zakljucak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno
vijece Ustanove na 33. sjednici, 24. studenog 2022. donijelo je jednoglasnu Odluku o izmjenama i dopunama Pravilnika o
radu i njemu pripadajuce Sistematizacije radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom”
Grada Zagreba
Clanak 1.

U Pravilniku o radu i njemu pripadajucoj Sistematizaciji radnih mjesta s koeficijentima slozenosti radnih mjesta Ustanove
“Dobri dom” Grada Zagreba usvojenog na 11. sjednici Upravnog vije¢a, odrzanoj 16. ozujka 2017. mijenja se i dodaje:

- U Pravilniku o radu:

- U dlanku 27. stavak 3. briSu se rijeci “kolektivnim ugovorom” i zamjenjuju se rije¢ima “Pravilnikom o radu”

- U ¢lanku 46. stavak 1. bridu se rije¢i “4 tjedna” i zamjenjuju rije¢ima “20 radnih dana”.

- U dlanku 46. stavak 2. brisu se rije¢i “5 tjedana” i zamjenjuju rije¢ima “25 radnih dana”.

- Clanak 47. mijenja se i glasi:
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U dane godiSnjeg odmora ne uracunavaju se blagdani i neradni dani odredeni Zakonom, , razdoblje
privremene nesposobnosti za rad, koje je utvrdio ovlasteni lijeénik te dani pla¢enog dopusta.

Iznimno od odredbe iz stavke 1. ovog ¢lanka, ako bi po rasporedu radnog vremena radnik na dan blagdana
ili neradnog dana odredenog zakonom, subotom ili nedjeljom, trebao raditi, a toga dana na svoj zahtjev koristi
godisnji odmor, u trajanje godisnjeg odmora uracunava se i taj dan.”

U €lanku 48. stavak 1. tocka c. mijenja se i glasi:

¢. “prema posebnim socijalnim uvjetima:

roditelji, posvojitelji ili skrbnici za jedno malodobno dijete 2 dana
za dvoje ili vise malodobne djece 3 dana

roditelji, posvojitelji ili skrbnici djeteta s tesko¢ama u razvoju 3 dana

radnici s najmanje 70% tjelesnog o$tecenja 2 dana

radnici sa statusom hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata 1 dan

samobhrani roditelji, samohrani posvojitelji ili samohrani skrbnici malodobnog djeteta 3 dana”

- U ¢lanku 48. stavak 1. brige se to¢ka d.

- U Clanku 48. stavak 3. mijenja se i glasi: “Ukupno trajanje godiénjeg odmora ne moze iznositi viée od 35 dana.”

U €lanku 52. stavak 3. rije¢ “Jedan” brie se te se i zamjenjuje se rije¢&ima “Dva puta po jedan”
Clanak 72. stavak 1. mijenja se i glasi:
“ Za izvrdeni rad kod Poslodavca radnik ima pravo na placu koja se sastoji od:
osnovne place
dodataka na placu”
U Clanku 73. stavak 1. mijenja se i glasi:” Osnovna placa radnika za puno radno vrijeme i uobicajeni radni
ucinak na poslovima radnog mjesta na kojem radnik radi, predstavlja umno2ak osnovice i koeficijenta
sloZenosti poslova, uvecan za 0,5% za svaku navrienu godinu radnog staza.”
Clanka 74. mijenja se i glasi:
“ Osnovica za obraun mjesecne place utvrduje se u bruto iznosu od 5.584,19 kn.
U slucaju povecanja osnovice za sluzbenike i namjestenike u gradskim upravnim tijelima Grada Zagreba,
poslodavac moize zatraZiti upravno vijece poveéanje osnovice u Ustanovi.”

Clanak 76. mijenja se i glasi: “Osnovna plaéa uveéat ée se s osnova uvjeta rada do 17%.”
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- U Zdlanku 77. mijenja se alineja 11 glasi: “- za no¢ni rad 50%” i alineja 3 i glasi: “- za rad subotom 35%"

- U &lanku 92. stavak 2. mijenja se i glasi:” Pravo na nagradu povodom Bozi¢nih i Uskrsnih blagdana imaju svi
radnici koji su u trenutku isplate u radnom odnosu kod Poslodavca.”

- Udlanku 93. mijenja se i glasi: “ Radnik ima pravo na prigodni dar u povodu Dana svetog Nikole za svako dijete
koje do 31.12. tekuce godine navriava 15 godina, u vrijednosti koju odlukom utvrduje Upravno vijeée
Ustanove, ukoliko Ustanova ima za tu namjenu osigurana sredstva.

Ako su oba roditelja djeteta zaposlenici Ustanove, sredstva iz stavka 1. ovog €lanka isplacuju se roditelju koji
ostvaruje poreznu olakSicu za dijete.”

- U dlanku 96. mijenja se stavak 1. i glasi:  Radniku koji odlazi u mirovinu pripada pravo na neto otpremninu u
iznosu od tri prosjecne neto place ispla¢ene po djelatniku u gospodarstvu Grada Zagreba za razdoblje
sije€anj - kolovoz prethodne godine.”

- Clanku 97. mijenja se i glasi: “ Poslodavac mo¥e, sukladno financijskim moguénostima, najmanje svake dvije
godine na svoj troSak organizirati provodenje preventivnih sistematskih i lije¢ni¢kih pregleda za sve radnike.”

- U Zdlanku 107. stavak 2. dodaje se alineja 11 i glasi:

- 7 -kaznena djela pocinjena od strane radnika na radu ili vezana uz obavljanje poslova”

- U dlanku 112. stavak 1., alineja 5 mijenja se i glasi: “ - dva mjeseca i dva tjedna, ako je radnik u radnom odnosu
kod Poslodavca proveo neprekidno deset godina

- U ¢lanku 120 dodaje se stavak 2.i 3. i glase:

” Radi oCuvanja sigurnosti Zivota i zdravlja radnika i drugih osoba te oluvanja imovine, Ravnatelj moze
ovlastiti osobu za provodenje postupka provjere prisutnosti alkohola, droga i drugih sredstava ovisnosti
zaposlenih u Ustanovi.

Postupak testiranja radnika na alkohol, droge i druga sredstva ovisnosti na radnom mjestu, utvrduje se
Pravilnikom kojeg donosi Upravno vijece.”

- U Sistematizaciji radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti radnih mjesta:

U organizacijskom prikazu iz tocke 1. Odjel financijskih, personalnih i opéih poslova, Qdsjek za socijalnu skrb, brise

se “Poslovna jedinica “Zagrebacki Velesajam” te se dodaje u tocku 2. Odjel prehrambeno-tehnickih i pomoénih

poslova, Poslovna jedinica “Zagrebacki Velesajam”.
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U organizacijskom prikazu reCenica: “U Ustanovi se sistematiziraju poslovi i zadaé¢e na 33 radna mjesta, sa 128
izvrsitelja, kako slijedi:"mijenja se i glasi: “U Ustanovi se sistematiziraju poslovi i zadace na 36 radna mjesta, sa 132
izvrsitelja, kako slijedi:”

Tablica s radnim brojevima, nazivima radnog mjesta i struéni uvjeti, brojem izvriitelja, koeficijentima sloZenosti
poslova, popisom i opisom polova i zada¢a mijenja se i glasi:

Redni broj 1. mijenja se stupac “Koeficijent sloZenosti poslova” i glasi: “2,90-3,00”

Odjel financijsko personalnih i opéih poslova:

Redni broj 2. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i struéni uvjeti” i glasi: “ Voditelj Odjela
Strucni uvjeti: preddiplomski sveucili$ni studij, pravnog, ekonomskog, humanisti¢kog, tehnolokog, zdravstvenog
ili drugog drustvenog smijera, ili stru¢ni studij u trajanju od najmanje tri godine pravnog, ekonomskog,
humanistickog, tehnoloskog, zdravstvenog ili drugog drustvenog smjera ili diplomski sveutilini studij ili integrirani
diplomski sveudilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski strugni studij pravnog, ekonomskog, humanistickog,
tehnolo3kog, zdravstvenog ili drugog drustvenog smjera; -3 godina radnog staZa, poznavanje rada na PC;

stupac “Koeficijent slozenosti poslova” mijenja se i glasi: 2,35-2,43;

u stupcu “Popis i opis poslova i Zadaca” brise se alineja 3

Redni boj 3. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i struéni uvjeti” i glasi: “Voditelj odsjeka za socijalnu skrb
Strucni uvjeti: preddiplomski sveucilidni studij, pravnog, ekonomskog, humanisti¢kog ili drugog drustvenog smjera,
ili struCni studij u trajanju od najmanje tri godine pravnog, ekonomskog, humanisti¢kog ili drugog drustvenog
smjera ili diplomski sveucilidni studij ili integrirani diplomski sveucili¥ni studij ili specijalisticki diplomski strugni
studij pravnog, ekonomskog, humanistickog ili drugog drustvenog smjera,-3 godine radnog staza, poznavanje rada
na PC”

stupac “Koeficijent sloZenosti poslova” mijenja se i glasi: “2,10-2,30";

Redni broj 4. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i stru¢ni uvjeti” i glasi: “Socijalni radnik za obavljanje stru¢nog

socijalnog rada
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Strucni uvjeti: Zavr3en diplomski strucni studij socijalnog rada;- 1 godina radnog staZa u struci;- Odobrenje za
samostalan rad (licenca); - poznavanje rada na PC”

stupac “Koeficijent sloZenosti poslova” mijenja se i glasi: “1,80-2,05"

Redni broj 5. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i stru¢ni uvjeti” i glasi: “ Voditelj odsjeka za financije

Strucni uvjeti: preddiplomski sveucili$ni studij, ekonomskog smjera ili stru¢ni studij u trajanju od najmanje tri
godine ekonomskog smjera ili diplomski sveudilisni studij ili integrirani diplomski sveuéiligni studij ili specijalisti¢ki
diplomski stru¢ni studij ekonomskog smjera ; -3 godine radnog staZa u struci, poznavanje rada na PC

stupac “Koeficijent sloZenosti poslova” mijenja se i glasi: “2,10-2,30"

Redni broj 6. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i stru¢ni uvjeti” i glasi: “Visi ratunovodstveni referent;
Strucni uvjeti: preddiplomski sveucilisni studij, ekonomskog smjera ili struéni studij u trajanju od najmanje tri
godine ekonomskog smjera ili diplomski sveucilidni studij ili integrirani diplomski sveutili$ni studij ili specijalisticki
diplomski struni studij ekonomskog smjera ; -2 godine radnog staZa u struci, poznavanje rada na PC”

stupac “Koeficijent sloZzenosti poslova” mijenja se i glasi: “1,80-2,05"

Redni broj 7. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i stru¢ni uvjeti” i glasi: “Voditelj odsjeka za pravne poslove;
Strucni uvjeti: preddiplomski sveudilidni studij, upravhog smjera ili struéni studij u trajanju od najmanje tri godine
upravnog smijera ili diplomski sveucilidni studij ili integrirani diplomski sveuéilidni studij ili specijalisti¢ki diplomski
strucni studij upravnog smjera; -3 godina radnog staZa u struci, poznavanje rada na PC”

stupac “Koeficijent sloZenosti poslova” mijenja se i glasi: “2,10-2,30”

Redni broj 8. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i struéni uvjeti” i glasi: “Visi upravni referent

Strucni uvjeti: preddiplomski sveudili$ni studij, upravnog smjera ili struéni studij u trajanju od najmanje tri godine
upravnog smjera; -2 godine radnog staZa u struci, poznavanje rada na PC-u”

stupac “Koeficijent sloZenosti poslova”™ mijenja se i glasi: “1,80-2,05”

Redni broj 9. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i struéni uvjeti” i glasi: “Racunovodstveni referent

Strucni uvjeti: SSS, ekonomskog smjera, -1 godina radnog staZa u struci, poznavanje rada na PC”

stupac “Koeficijent sloZzenosti posiova” mijenja se i glasi: “1,70-1,93"
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Redni broj 10. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i stru¢ni uvjeti” i glasi: “ Voditelj poslovne jedinice
"Prihvatiliste Kosnica"; -Strucni uvjeti: SSS, tehnitkog ili drustvenog smjera ; -2 godine radnog staza, poznavanje
rada na PC”

stupac “Koeficijent sloZenosti poslova” mijenja se i glasi: “1,80-2,02"

Redni broj 11. bride se. Redni brojevi od 12 do 33 u &istopisu postaju redni brojevi od 11 do 32.

Redni broj 12. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i stru¢ni uvjeti” i glasi: ~ Administrativni referent; -Strucni
uvjeti: SSS, upravnog, ekonomskog, opceg ili tehni¢kog smjera, ;-1 godina radnog sta?a, poznavanje rada na PC”

stupac “Koeficijent sloZenosti poslova” mijenja se i glasi: “1,55-1,60"

Redni broj 13. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i stru¢ni uvjeti” i glasi: “Referent za informatiku; SSS,
informatiCkog, ra¢unalnog ili tehnitkog smjera; -1 godina radnog staza, poznavanhje rada na PC”

stupac “Koeficijent sloZenosti poslova” mijenja se i glasi: “1,55-1,60"

Redni broj 14. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i stru¢ni uvjeti” i glasi: Medicinska sestra; Strucni uvjeti: SSS
medicinskog smjera — medicinska sestra ili zdravstveni tehnicar, vozatka B kategorije, poznavanje rada na PC, -1
godina radnog staZa; - Odobrenje za samostalan rad (licenca)

stupac “Koeficijent sloZzenosti poslova” mijenja se i glasi: “1,55-1,60"

Redni broj 15. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i struéni uvjeti” i glasi: “Prehrambeni tehnolog-nutricionista;
- Strucni uvjeti: preddiplomski sveuéilisni studij, prehrambeno tehnoloskog, zdravstveno sanitarnog usmjerenja ili
stru¢ni studij u trajanju od najmanje tri godine prehrambeno tehnoloskog, zdravstveno sanitarnog usmjerenja ili
diplomski sveuilisni studij ili integrirani diplomski sveucili¥ni studij ili specijalisti¢ki diplomski strué¢ni studij
prehrambeno tehnoloskog, zdravstveno sanitarnog usmjerenja; - 2 godine radnog staZa”

stupac “Koeficijent sloZenosti poslova” mijenja se i glasi: “1,84-2,05"
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Odjel prehrambeno tehnickih i pomoénih poslova:

Redni broj 16. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i struéni uvjeti” i glasi: “ Voditelj Odjela
Strucni uvjeti: preddiplomski sveucili$ni studij, prehrambeno tehnoloskog, zdravstveno sanitarnog, ugostiteljsko-
hotelijerskog, ekonomskog, prometnog i tehnitkog smijera ili struéni studij u trajanju od najmanje tri godine
prehrambeno tehnolodkog, zdravstveno sanitarnog, ugostiteljsko-hotelijerskog, ekonomskog, prometnog i
tehnickog smjera ili diplomski sveudilidni studij ili integrirani diplomski sveuéili$ni studij ili specijalisti&ki diptomski
stru¢ni studij prehrambeno tehnolodkog, zdravstveno sanitarnog, ugostiteljsko-hotelijerskog, ekonomskog,
prometnog i tehnickog smjera; -3 godine radnog staZa, poznavanje rada na PC”
stupac “Koeficijent sloZzenosti poslova” mijenja se i glasi: “2,35-2,43"
stupac “Popis i opis poslova i zada¢a” mijenja se i glasi:

“-rasporeduje radnike odjela u obavljanju dnevnih poslova, odobrava raspored rada radnika organizacijskih jedinica

Odjela

-izdaje usmene naloge i naputke radnicima odjela za izvr$avanje pojedinih zadaca,

-kontrolira izvrSavanje poslova i radnih zadaéa u skladu s propisima i pravilima struke,

-kontrolira primjenu i provodenje mjera zastite na radu

-kontrolira koristenje sredstava rada radnika u  skladu s njihovom namjenom,

-suraduje s korisnicima u svrhu analize i unapredenja kvalitete prehrane i higijene

- provodi nadzor nad tro$kovnim upravljanja voznim parkom i vodi brigu o ispravnosti vozila

- provodi nadzor nad izradom i vodenjem sve potrebne dokumentacije o vozilima

- izraduje mjesecni izvjestaj o troskovima eksploatacije vozila

- provodi obradu statistickih podataka o voznom parku

- provodi nadzor nad tehni¢kim, periodickim pregledima i osiguranju vozila,

- predlaZe mjera za poboljSanje procesa odrzavanja vozila i upravljanja voznim parkom

- obavlja nadzor tehnickog stanja i kvalitete odravanja vozila od strane vozaca

- provodi nadzor nad koordinacijom i rasporedom rada sluzbenih automobila

- sudjelovanje u izradi godiSnjih planova nabave i rashoda vezano za vozni park

- provodi nadzor provodenja zadanih normi i standarda u kori$tenju i odrzavanju sluzbenih automobila
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- predlaZze odjavu i rashodovanje sluzbenih automobila

- provodi nadzor nad Zapisnicima odrZavanja i servisnih naloga

- vrsi internu kontrolu ispravnosti ispunjavanja putnih naloga od strane zaposlenika koji koriste vozilo,

- obavjestava ravnatelja o kvaru na vozilu

- predlaZe ravnatelju potrebu izvanrednog odriavanja vozila

- upozorava ravnatelja na nepravilno koriStenje vozila od strane zaposlenika i predlaze mjere za otklanjanje istog.
-predlaze nabavu sithog inventara i osnovnih sredstava za potrebe odjela,

-zaduZuje pojedine radnike sitnim inventarom i osnovnim sredstvima unutar Ustanove

-PredlaZze dopune postojecih i donos$enje novih opéi akata

-Vr8i pripremu investicija, predlaze projektne zadatke

- Brine se izradi idejne, glavne i izvedbene teh. dokumentacije

-Sudjeluje kod sklapanja ugovora s projektnim gospodarskim subjektima i ugovora o gradenju i odrZavanju
-Ishoduje odobrenje projektne dokumentacije, uvjeta gradenja, suglasnosti

(lokacijska dozvola) i gradevna dozvola

-Vrsi nadzor nad izvodenjem radova tokom gradnje te izradi okonéanog obratuna

- sudjeluje u izradi dugorocnih i srednjoro¢nih programa i planova razvoja

-Organizira izvrsavanje tjednih, mjesecnih i godi$njih planova Odjela

-Upoznaje se dnevno sa zakonskom regulativom koja tretira poslove kojima se Odjel bavi

-Vodi brigu o pravilnom i ekonomi¢nom koristenju i odrzavanju opreme i imovine u Odjelu

-Planira nabavku potrebnog alata, alatnih naprava, uredaja, strojeva, vozila itd.

-Kontrolira potrodnju energenata {(gorivo, el. energija, voda, plin),

kao i potroSnog materijala

-Planira i provodi nadzor nad radovima na investicijama i poslovima investicionog i tekuceg odrZavanja
-odobrava mjesecno izdavanje potrosnog materijala i kontrolira utro$ak materijala za potrebe prehrambeno
tehnickih i pomocnih poslova,

-vrsi kontrolu primki, zahtjevnica i izdatnica koje vodi glavni kuhar,

-obavlja i ostale poslove po potrebi kao i poslove koje mu povijeri ravnatelj.”
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Redni broj 17. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i struéni uvjeti” i glasi: ” Voditelj poslovne jedinice "Termicki
blok "; -Stru¢ni uvjeti: kuhar majstor; -2 godine radnog staZa u struci
stupac “Koeficijent sloZenosti poslova” mijenja se i glasi: “1,90-2,08"
u stupcu “Popis i opis poslova i zada¢a” dodaje se: - pored poslova i zadaéa voditelja obavlja poslove i zadace

kuhara”

Redni broj 18. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i struéni uvjeti” i glasi: “ Kuhar
Strucni uvjeti: SSS, - kuhar; 1 godina radnog staZa u struci”

stupac “Koeficijent sloZzenosti poslova” mijenja se i glasi: “1,45-1,65"

Redni broj 19. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i strucni uvjeti” i glasi: “ Voditelj poslovne jedinice
blagovaonica; -Stru¢ni uvjeti: SSS, 2 godine radnog staZa u struci, poznavanje rada na PC”

stupac “Koeficijent sloZenosti poslova” mijenja se i glasi: “1,40-1,55"

u stupcu “Popis i opis poslova i zadaéa” dodaje se: “- pored poslova i zadada voditelja obavlja poslove i zadade

servirke/servira i pomo¢nog radnika u kuhinji

Redni broj 20. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i stru¢ni uvjeti” i glasi: “ Pomoéni radnik u kuhinji; Struéni
uvjeti: NKV; -1 godina radnog staza”

stupac “Koeficijent sloZzenosti poslova” mijenja se i glasi: “1,20-1,32”

Redni broj 21. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i struéni uvjeti” i glasi: Servirka/Servir; Stru¢ni uvjeti: NKV;
-1godina radnog staza”

stupac “Koeficijent sloZenosti poslova” mijenja se i glasi: “1,20-1,32"

Redni broj 22. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i strucni uvjeti” i glasi: “ Glavni skladistar-Struéni uvjeti: SSS;
-1 godina radnog staZa; -poznavanje rada na PC”

stupac “Koeficijent sloZzenosti poslova” mijenja se i glasi: “1,40-1,60”
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Redni broj 23. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i stru¢ni uvjeti” i glasi: ” Pomoéni radnik u skladitu;-Struéni
uvjeti: SSS, poznavanje rada na PC”

stupac “Koeficijent sloZenosti poslova” mijenja se i glasi: “1,15-1,32"

Redni broj 24. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i struéni uvjeti” i glasi: * Voza&/dostavlja&;-Struéni uvjeti:
NKV, vozacka dozvola B kategorije, -1 godina radnog staza”

stupac “Koeficijent sloZenosti poslova” mijenja se i glasi: “1,15-1,32"

Redni broj 25. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i struéni uvjeti” i glasi: “ Spremacica; -Struéni uvjeti: NKV”

stupac “Koeficijent sloZzenosti poslova mijenja se i glasi: “1,05-1,22"

Redni broj 26. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i struéni uvjeti” i glasi: “ Domar; -Struéni uvjeti: SSS,
tehnickog ili opéeg smjera;

Stupac “Broj izvrsitelja” mijenja se glasi: “7”

stupac “Koeficijent sloZenosti poslova mijenja se i glasi: “1,30-1,41"

Redni broj 27. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i struéni uvjeti” i glasi: ~ Voditelj Poslovne jedinice
“Zagrebacki Velesajam”; -Struéni uvjeti: SSS, ekonomskog, tehnitkog smjera ili opceg smijera; -1 godine radnog
staza, poznavanje rada na PC”

Stupac “Broj izvriitelja” mijenja se glasi: "1~

stupac “Koeficijent sloZzenosti poslova” mijenja se i glasi: “1,80-2,02"

stupac “Popis i opis poslova i zada¢a” mijenja se i glasi:

“-raspored rada djelatnika ( tjedni, mjeseéni) po linijjama dostave

-dnevna evidencija dostavljaca po linijama dostave

-raspored godisnjih odmora

-raspored sudionika javno radnih aktivnosti

-ispunjavanje knjiZica sudionika po zavr$etku javno radnih aktivnosti

-upisi i evidencija predene kilometraZe svakog automobila

-upisi rauna i evidencija potro$nje goriva
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-upisi i evidencija pranja automobila { auto praonica )

-briga o odrzavanju Cistoé¢e automobila

-briga o ispravnosti automobila

-briga o odravanju automobila — servisi i ve¢i popravci kod ovlastenog servisera
-voditi brigu o dezinfekciji automobila

-obracuni lista dostave obroka

-briga o registriranju automobila

-briga o0 asnovnom i kasko osiguranju za svako vozilo

-dozvole za kretanje automobila u izvanrednim situacijama

-vodi brigu o ispravnosti vozila,

-0 uoCenim nedostacima izraduje pismena izvje$¢a voditelju odjela i ravnatelju,
-odgovoran je za sigurnost vozila,

-brine o pravilnom i racionalnom koriétenju sredstava za rad

-vodi propisane knjige i evidencije,

- pored poslova i zadaca voditelja obavlja poslove i zadace skladi$tara

-obavlja i ostale poslove po potrebi koje mu povjeri voditelj odjela i ravnatelj.

Redni broj 28. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i stru¢ni uvjeti” i glasi: Voditelj poslovne jedinice vozni park;
-Strucni uvjeti: SSS, tehnitkog, prometnog drustvenog ili opéeg smjera; -1 godina radnog staza; - vozatka dozvola
B kategorije; - poznavanje rada na PC”

stupac “Koeficijent sloZenosti poslova” mijenja se i glasi: “1,80-2,02"

u stupcu “Popis i opis poslova i zadaca” dodaje se: - pored poslova i zadaéa voditelja obavlja poslove i zadace

vozaca-dostavljaca”

Redni broj 29. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i struéni uvjeti” i glasi: “ Voditelj odsjeka za tehni¢ke i
pomocne poslove; Strucni uvjeti: preddiplomski sveutili$ni studij, tehni¢kog, prometnog, gradevinskog usmjerenja,

ili stru¢ni studij u trajanju od najmanje tri godine, tehni¢kog, prometnog, gradevinskog usmjerenja ili diplomski

21 / 30



Zapisnik sa 33. sjednice Upravnog vijeéa Ustanove ,,Dobri dom” Grada Zagreba ~ 24, studeni 2022.

sveuciliSni studij ili integrirani diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij tehnitkog,
prometnog, gradevinskog usmjerenja; -3 godine staZza; poznavanje rada na PC”

stupac “Koeficijent sloZzenosti poslova” mijenja se i glasi: “2,10-2,30”

Redni broj 30. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i struc¢ni uvjeti” i glasi: “ Voditelj Poslovne jedinice , Tehni¢ka
sluzba®; -Struéni uvjeti: SSS, tehnickog, gradevinskog, strojarskog smjera; -2 godine radnog staZa, poznavanje rada
na PC”

stupac “Koeficijent sloZenosti poslova” mijenja se i glasi: “1,80-2,02"

u stupcu “Popis i opis poslova i zada¢a” dodaje se: - pored poslova i zadaca voditelja obavlja poslove i zadace

domara”

Redni broj 31. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i struéni uvjeti” i glasi: “Automehanicar-autoelektri¢ar; -
Strucni uvjeti: SSS, tehnickog ili strojarskog usmjerenja; -1 godina radnog staZa u struci, poznavanje rada na PC; -
vozacka dozvola B kategorije

stupac “Koeficijent sloZenosti poslova” mijenja se i glasi: “0,96-1,41"

Redni broj 32. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i stru¢ni uvjeti” i glasi: “Portir; -Struéni uvjeti: SS5”

stupac “Koeficijent sloZzenosti poslova” mijenja se i glasi: “1,05-1,25"

Redni broj 33. mijenja se stupac “Naziv radnog mjesta i struni uvjeti” i glasi: ” Voditelj Odsjeka za kontrolu
kvalitete, nutricionizam, sanitarno-higijenski nadzor i gospodarenje otpadom; Struéni uvjeti: preddiplomski
sveucili$ni studij, prehrambeno tehnoloskog, zdravstveno sanitarnog usmjerenja, ili stru&ni studij u trajanju od
najmanje tri godine prehrambeno tehnoloskog, zdravstveno sanitarnog usmjerenja ili diplomski sveuéilidni studij
ili integrirani diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij prehrambeno tehnoloskog,
zdravstveno sanitarnog usmjerenja ; - 3 godine radnog staza, poznavanje rada na PC-u”

stupac “Koeficijent sloZzenosti poslova” mijenja se i glasi: “2,10-2,30”
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Iza rednog broja 33. koji nakon izmjena i dopuna postaje 32. dodaju se Redni brojevi 33.-36 i glase:

Redni broj 33. “Referent za nabavu;- SSS; poznavanje rada na radunalu; - ekonomskog, upravnog usmjerenja; - 1
godina radnog staza u struci”

Stupac “Broj izvrsitelja” glasi: "1~

Stupac “Koeficijent slozenosti poslova” glasi: “1,50-1,93"

Stupac “Popis i opis poslova i zadada” glasi:

“obavlja administrativne poslove u postupcima jednostavne i javne nabave: priprema dokumentaciju za
nadmetanje, vr3i analizu i ocjenu zaprimljenih ponuda, izraduje zapisnik o ocjeni ponuda, izraduje odluke o odabiru
i obavijesti o odabiru

suraduje sa Sredisnjim tijelom za javnu nabavu u postupcima nabave koje provodi Sredi$nje tijelo za javnu nabavu
Grada Zagreba u ime i za raéun Ustanove

prikuplja podatke za izradu Plana nabave

prikuplja podatke za statisticka godi$nja izvje$éa

vodi evidenciju o provedenim postupcima nabave

aZurira Registar sklopljenih ugovora

prati struénu literaturu iz podruéja javne nabave

Obavlja druge poslove po nalogu $efa Odsjeka i ravnatelja”

Redni broj 34. “Pomocnik ravnatelja za kvalitetu i razvoj poslovanja; -zavrien preddiplomski ili diplomski
sveucilidni studij ili stru¢ni studij u trajanju od najmanje tri godine ili integrirani diplomski sveudilidni studij ili
specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz podruéja humanisti¢kih, zdravstveno-sanitarnih, prehrambeno
biotehnolosdkih i ekonomskih znanosti; - poznavanje rada na raéunalu; - 5 godina radnog staZa u struci”
Stupac “Broj izvrsitelja” glasi: "1~
Stupac “Koeficijent sloZenosti poslova” glasi: “2,60-2,80"
Stupac “Popis i opis poslova i zadaéa” glasi:
“obavlja najsloZenije poslove vezane za uspostavu, razvoj i odriavanje kvalitete i razvoja poslovanja

potice strucnu i poslovnu kvalitetu, pozitivnu radnu kulturu, motiviranost i predanost radnika te inovativnost,
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prati legislativu u podrucju osiguranja i kontrole kvalitete proizvoda/usluge u Republici Hrvatskoj i EU te tre¢im
driavama i uskladuje dokumentaciju sa zakonskom regulativom i zahtjevima

planira, organizira i sudjeluje u provedbi unutarnjih i vanjskih prosudbi sustava upravljanja kvalitetom i
unaprjedenje poslovanja

sudjeluje u izradi planova Ustanove i predlaZe optimalna rje$enja za pobolj$anje posiovanja i usluge

organizira, kontrolira strucni rad i pruza stru¢nu pomoc¢ ravnatelju u obavljanju poslova iz svog djelokruga rada
predlaZe i provodi mjere unaprjedenja struénog rada

vodi brigu o ekonomicnosti poslovanja i redovito prati financijsko stanje prihoda i rashoda po organizacijskim
jedinicama

daje naputke za rad iz svog djelokruga rukovoditeljima drugih organizacijskih jedinica

predlaZe aktivnosti i mjere vezane za uspostavu sustava osiguranja, razvoj i poboljianja kvalitete poslovanja i
usluge opcenito i sigurnosti korisnika usluga

procjenjuje ispunjavanje standarda kvalitete usluge u djelatnostima Ustanove i organizacijskim jedinicama iste
predlaZe mjere poboljsanja u cilju razvoja i unaprjedenja poslovanja

organizira i predlaZe te sudjeluje u aktivnostima vezanim uz edukaciju iz podru¢ja unaprjedenja kvalitete i razvoja
poslovanja

nadzire sudjelovanje radnika na znanstvenim skupovima, kongresima,

simpozijima, strucnim sastancima

nadzire dostupnost i cjelovitost socijalnih usluga koje proizlaze iz djelatnosti Ustanove te prediae njihovo
unaprjedenje

koordinira rad na izradi dokumenata na odlu¢ivanje Upravnog vijeca i ravnatelja

pruZa pomoc i savjete zaposlenicima u svezi s njihovim radom

nadzire Cuvanje dokumentacije i aZuriranje promjena

po nalogu i uputama ravnatelja vodi prepisku sa nadleZnim tijelima osnivaéa i suradnim ustanova i institucijama
obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove

za svoj rad odgovara ravnatelju Ustanove”
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Redni broj 35. “Referent za tehnicko i procesno poslovanje; Struéni uvjeti: preddiplomski sveu&iligni studij,
tehnickog ili biotehnickog usmjerenja, ili strucni studij u trajanju od najmanje tri godine tehnigkog ili biotehni¢kog
usmjerenja ili diplomski sveucilisni studij ili integrirani diplomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni
studij tehnickog ili biotehnickog usmjerenja ;- 1  godina radnog staZa, poznavanje rada na PC-u”
Stupac “Broj izvrsitelja” glasi: “1”
Stupac “Koeficijent slozenosti poslova” glasi: “1,80-1,95”
Stupac “Popis i opis poslova i zadada” glasi:
“izrada planova i analiti¢kih izvje3¢a o statusu radno-tehni¢kog i procesnog poslovanja
izrada planova i analitickih izvieS¢a o radno procesnom statusu zbrinjavanja otpada
obavlja sloZenije strucne, tehnicke ili administrativne poslove koji su pretezno definirani, poslovi se obavljaju
samostalno po nalogu neposrednog voditelja
prikupljanje prijedioga projekata, te koordiniranje prihvaéenih projekata koji se odnose na radno procesnu opremu
i poslovanje
administrativno pracenje projekata
obavlja poslove kod kojih posao zahtijeva pored visokog stupnja samostalnosti i pronalaZenje novih sloZenih
rjeSenja na osnovu propisa i strucne literature, znanstvenih metoda i dostignuca, programiranja, koordiniranja i
organiziranja poslova iz djelokruga rada organizacijske jedinice
sudjeluje u razvoju procesne kontrole
provodi statisticke obrade podataka
obavlja motrenje okolisa
samostalno obavlja sloZenije strucne, tehnicke i administrativne poslove iz djelokruga rada organizacijske jedinice
pracenje programa domace i medunarodne znanstvene, tehnicke, tehnoloke i obrazovne suradnje iz djelokruga
rada organizacijske jedinice
pruZanje obavijesti o raspisanim natjecajima za financiranje istrazivackih i razvojnih projekata iz djelokruga rada
organizacijske jedinice
informiranje voditelja projekata i suradnika na projektima o pravilima, procedurama i nuznim dokumentima
potrebnim za pravilno provodenje projekata (projekti financirani od strane EU i institucija u RH) iz djelokruga rada

organizacijske jedinice
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organiziranje radionica, seminara i ostalih aktivnosti vezanih za informiranje i educiranje zaposlenika iz djelokruga
rada organizacijske jedinice

Vodenje evidencije popisa procesne opreme te izrada i aZuriranje kartica uredaja

Vodenje evidencije Plana redovitog odrZavanja procesne opreme

Povjerenik Ustanove za otpad

Pracenje aktivnosti vezane za postupanje sa otpadom

Vodenje ocevidnika o nastanku i tijeku otpada za sve vrste otpada, prateéilistovi i ONTO obrasci

Vodenje evidencije o sakupljatima otpada i RjeSenja odnosno Dozvola za gospodarenjem otpada

Unos i analiza podataka potrosnje svih energenata na tjednoj odnosno mjeseénoj bazi

Sudjeluje u izradi mjesecnih i godi$njih izvjeséa

Sudjeluje kod izrade i aZuriranja podataka i izvje$¢a vezanih uz ciljeve, kriterije, mjerila i radne upute (SUP,SOP) za
audit integralnog sustava upravljanja kvalitetom, okoli$em i sigurnosti hrane (1SO, HACCP)

Obavija i druge poslove po nalogu voditelja Odjela”

Redni broj 36. “ Glavni kuhar; - Struéni uvjeti: kuhar majstor; - 3 godine radnog staZa u struci”
Stupac “Broj izvrsitelja” glasi: “1”

Stupac “Koeficijent sloZzenosti poslova” glasi: “1,80-2,02”

Stupac “Popis i opis poslova i zada¢a” glasi:

“Organizacija cjelokupnog rada kuhinje

odreduje duznost osoblja u kuhinji po smjenama kao i prema poslovima i radnim zada¢ama,
sastavlja raspored rada radnika kuhinje,

sastavlja jelovnik

odgovoran je za osnovna sredstva i sitan inventar kuhinje i blagovaonice,

obavlja senzori¢ka ispitivanja hrane u svrhu unapredenja prehrane

priprema jela prema definiranom jelovniku

nadzor nad pridrZavanje zadanih normative

odgovornost za stanje zaliha robe

kontrola kvalitete pripremljene hrane, nadgledanije svih faza rada kuhanja
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- Osiguravanje visoke razine usluge poveéanjem kvalitete pripreme i prezentacije jela

- Nadgledanje, ocjenjivanje i obucavanje osoblja u kuhinji

- lzrada raspored poslova i duznosti

- Odrzavanje higijenskih standarda i standarda kvalitete

- Poznavanje novih trendova u kulinarstvu te razli¢itih vrsta kuhinje

- Vodi brigu o pravilnom i ekonomi¢nom koristenju i odriavanju opreme i imovine

- Planira nabavku potrebnog alata, alatnih naprava, uredaja, strojeva za potrebe Termitkog bloka

- planira nabavu prehrambenih artikala i organizira njihovo uskladiitenje i odriavanje, kontrolira ispravnost

namirnica,

- izraduje program snabdijevanja,

- obavlja senzoricka ispitivanja hrane u svrhu unapredenja prehrane

- odgovara za stanje higijene u termi¢kom bloku

- odgovoran je za kakvodu i koli¢inu hrane

- iostale poslove po nalogu voditelja Odjela ravnatelja”

Clanak 2.

Ova lzmjena i dopuna Pravilnika o radu i njemu pripadajuce Sistematizacije radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti
radnih mjesta Ustanove ,Dobri dom” Grada Zagreba stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci

Ustanove, a nakon davanja suglasnosti gradonacelnika Grada Zagreba.

Ad. 16.
Zakljucak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno
vije¢e Ustanove na 33. sjednici, 24. studenog 2022. donijelo je Odluku o usvajanju lzmjena i dopuna Pravilnika o radu i
njemu pripadajuce Sistematizacije radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada
Zagreba

1. Usvajaju se lzmjene i dopune Pravilnika o radu i njemu pripadajuce Sistematizacije radnih mjesta s koeficijentima

sloZenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba.
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2. Izmjene i dopune Pravilnika o radu i njemu pripadajuce Sistematizacije radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti
radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba dostavljaju se gradonacelniku Grada Zagreba radi davanja

suglasnosti.

OBRAZLOZENJE: Ravnatelj Zupan - U svrhu a3uriranja i upotpunjavanja Pravilnika o radu i njemu pripadajuéu
Sistematizaciju radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba potrebno
je usvojiti Izmjene i dopune Pravilnika o radu | njemu pripadajuée Sistematizacije radnih mjesta s koeficijentima

slozenosti radnih mjesta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba.

Ad. 17.
Zakljuéak: Na temelju Clanka 34. Zakona o zadtiti na radu (N.N.71/14, 118/14, 94/18 i 96/18) i &lanka 30. Statuta
Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno vije¢e Ustanove na 33. sjednici, dana 24.
studenog 2022. jednoglasno donosi Odluku o osnivanju Odbora za zadtitu na radu i imenovanju &lanova Odbora Ustanove
“Dobri dom” Grada Zagreba
1. Odbor gine:
— Predsjednik odbora: Vesna Tomié, visi upr.pravnik -ovlastenik
—  Strucnjak zastite na radu : Ivica Bacurin, dipl.ing.
— Povjerenik radnika za zastitu na radu: Ana Lonéar, preh.ing.
—  Ovlastenik: lvica Sinkovi¢
— Specijalist medicine rada izabran: Jasminka Zgombi¢, dr.spec. med. rada
2. Uskladu s st.7.¢l. 34 Zakona o zastiti na radu (N.N. 71/14, 118/14, 94/18 i 96/18):
- Odbor se sastaje najmanje jedanput u $est mjeseci i o svojem radu vodi zapisnik.
- Predsjednik odbora - ovlastenik je obvezan sazvati sjednicu odbora u roku od dva radna dana i obavijestiti
nadleZnog inspektora, koji moZe prisustvovati sjednici, u slu¢aju:
e smrtne ozljede nastale u prostoriji ili na prostoru u kojem poslodavac obavlja rad,
e ozljede nastale u prostoriji ili na prostoru u kojem poslodavac obavlja rad zbog koje je radniku ili osobi na
radu pruZena hitna medicinska pomo¢ i zbog koje je ozlijedena osoba zadriana na lijeéenju u stacionarnoj

zdravstvenoj ustanovi ili dnevnoj bolnici,
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e utvrdenog slu¢aja profesionalne bolesti,
¢ nalaza nadieznog inspektora kojim je utvrden nedostatak u provedbi zastite na radu.

3. Akopredsjednik odbora—ovladtenik, sjednicu odbora ne sazove u rokovima iztogke 1i2ove odluke sjednicu
odbora ima pravo sazvati povjerenik radnika za zastitu na radu ili koordinator povjerenika, odnosno radnicko
vijece ili sindikalni povjerenik s pravima i obvezama radnitkog vijeéa.

4. Poslovi odbora:

Sa svrhom stalnog unapredivanja zastite na radu, odbor planira i nadzire:

e primjenu pravila zastite na radu kod poslodavca

e organizaciju obavljanja poslova zastite na radu

obavje$civanje i osposobljavanje u vezi sa zastitom na radu

prevenciju rizika na radu i u vezi s radom te njezine udinke na zdravlje i sigurnost radnika.

19. Razno
-Ravnatelj Zupan predstavlja Upravno vijecu niz aktivnosti koje se odnose na investicijska ulaganja i to posebice u PJ
TBB Kosnica s ciljem unaprjedenja uvjeta rada i sigurnosti na radnom mjestu te zaitite okoliga:

- lzgradnja sustava odvodnje i kanalizacije za potrebe termi¢kog bloka s moguéno3éu prikljucka na javni
sustav odvodnje, rok za zavrietak radova: 24.12.2022.

- DemontaZa postojecih keramickih plocica i postava novih u PJ TBB Kosnica: vi$e od 200 m2 povréine i to
najizloZenijeg radnog djela iste, rok za izvrSenje do 31.12.2022. Ustanova je raskinula ugovor s dobavijatem
usluge koji je gotovo 50 dana odugovlacio s izvodenjem radova pozivajuci se ha nedostupnost ploica i sl.
Proveden je novi postupak te smo od strane najpovoljnijeg ponudaca dobili garanciju da ¢e se radovi izvesti
na vrijeme i u skladu s dobrom praksom.

- Postavljanje novog asfalta uz istocni dio glavne zgrade, te sanacija oste¢enog dijela kolnika na ulazu u
naselje te pristupnim putevima PJ TBB Kosnica — rok za izvrienje radova 24.12.2022.

-Ravnatelj Zupan obavjestava ¢lanove UV da je Ustanova od 22.11. ukljuéena u zbrinjavanja migranata putem
punkta koji je od strane Grada Zagreba ustrojen na Trnju uz Glavni kolodvor. Obveza je Ustanove svakodnevna
priprema toplih obroka prilagodena migrantima u smislu prehrambenih navika (broj obroka kreée se od 50 do 150

dnevno).
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Sjednica je zavrsila s radom u 17,10 sati.
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Dostaviti:

1. Gradski ured za socijalnu zastitu, zdravstvo, branitelje i osobe s invaliditetom
Trg Stjepana Radi¢a 1, Zagreb
2. Pismohrana, ovdje

T+3851 6311 640

Ustanova Dobri dom Grada Zagreba, OIB; 70362197460, MBS: 080484788
Trgovadki sud u Zagrebu, Osnivagi/&lanovi drustva; GRAD ZAGREB

IBAN : HR3124020061100940837 Erste & Steiermiirkische Bank d.d.
IBAN : HR7123600001101709960 Z2agreba&ka banka d d
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