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Broj: 01-02/22-11/212
Zagreb, 7. oZujak 2022.

ZAPISNIK

sa 24. sjednice Upravnog vije¢a Ustanove ,Dobri dom” Grada Zagreba koja se odrZala dana 7. oZujka 2022. s
pocetkom u 15,30 sati u ravnateljstvu Ustanove, Kruge 44, uz primjenu svih propisanih i obvezatnih

epidemioloskih mjera zastite.

Nazocni ¢lanovi Upravnog vijeéa:
1. Nenad Predovan, prof., predsjednik UV
2. Mr. sc. Andreja Marceti¢, ¢lanica UV

3. Mile Novaci¢, oecc., zamj.predsjednika Radnickog vijeéa

Ostali nazoc¢ni:
1. Alen Zupan, mag.soc.geront., ravnatelj
2. Katica Gagro, adm. ref., zapisnicarka

3. lvica Bacurin, dipl.ing., voditelj KSU COVID-19 i Sef Odsjeka za tehniéke i pomoéne poslove

1zocni:

1.Dalibor Markov, elek., predsjednik Radnic¢kog vijeéa, zdravstveni razlozi.

Predsjednik Upravnog vijeca g. Predovan, prof. otvara sjednicu i konstatira da je Upravno vijece u sazivu u kojem
mozZe pravovaljano donositi odluke (nazo¢na 3/3 ¢lana, g. Markov, opravdano izo¢an — zdravstveni razlozi) i da
su sc stekli svi uvjeti za odriavanje predmetne sjednice. Napominje da su uz poziv na ovu sjednicu ¢lanovima

UV upuceni i radni materijali.
Predlozeni dnevni red:

1. Usvajanje zapisnika sa 23. sjednice Upravnog vijeca Ustanove ,Dobri dom” Grada Zagreba
2. lzvjeSée o radu Ustanove ,,Dobri dom* Grada Zagreba za poslovnu 2021.
3. Odluka Upravnog vije¢a Ustanove ,,Dobri dom“ Grada Zagreba o usvajanju Izvje$¢a o radu Ustanove ,,Dobri

dom” Grada Zagreba za poslovnu 2021.
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Zapisnik sa 24. sjednice Upravnog vijeéa — 7. otujak 2022.

Odluka Upravnog vijeéa Ustanove ,Dobri dom”“ Grada Zagreba o osnivanju Odbora za zastitu na radu i

imenovanju ¢lanova odbora Ustanove ,Dobri dom* Grada Zagreba

Odluka Upravnog vije¢a Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba o nov&anoj potpori radnicima Ustanove u
slu¢aju bolovanja duZeg od 90 dana za 2022. godinu

Odluka Upravnog vije¢a Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba o isplati nov€anog iznosa povodom blagdana
BoZica za sve radnike Ustanove u 2022.

Odluka Upravnog vijec¢a Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba o isplati jubilarne nagrade za 2022.

Odluka Upravnog vijec¢a Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba o isplati otpremnine prilikom odlaska radnika

u mirovinu za 2022. godinu

Odluka Upravnog vije¢a Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba o isplati regresa za sve radnike Ustanove u
2022.
Odluka Upravnog vijeca Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba o novéanoj potpori obitelji u slu¢aju smrti

radnika za 2022. godinu

Odluka Upravnog vijeca Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba o nov€anoj naknadi radniku Ustanove u
povodu smrti bliZzeg ¢lana obitelji za 2022.

Odluka Upravnog vije¢a Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba o isplati nov€anog iznosa povodom blagdana
Sv. Nikole za djecu radnika Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2022. godini

Odluka Upravnog vije¢a Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba o isplati novéanog iznosa povodom blagdana
Uskrsa za sve radnike Ustanove u 2022.

Izvjesce o provedenom savjetovanju sa zainteresiranom javno$¢éu o prijedlogu dono$enja lzmjena i dopuna

Pravilnika o provedbi postupka jednostavne nabave

Odluka o ponistenju savjetovanja sa zainteresiranom javno$¢u o prijedlogu donosenja Izmjena i dopuna
Pravilnika o provedbi postupka jednostavne nabave

Odluka Upravnog vijeca Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba o usvajanju Il. Izmjena i dopuna Plana nabave
roba, usluga i radova Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za poslovnu 2022. godinu

lzvjeSce 0 mogucem postupanju i obvezama Ustanove u svezi zbrinjavanja izbjeglica iz Ukrajine

lzvjeSce o epidemioloskoj situaciji u Ustanovi ,Dobri dom*” Grada Zagreba

Razno

Zakljugak: Clanovi Upravnog vije¢a Ustanove jednoglasno donose Odluku kojom se usvaja predloZeni Dnevni

red za 24. sjednicu Upravnog vije¢a Ustanove ,Dobri dom” Grada Zagreba bez izmjena i dopune. Sudionicima

ove sjednice radni su materijali za istu dostavljeni, u za to propisanom vremenskom roku, elektroni¢kim putem.
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Zapisnik sa 24. sjednice Upravnog vijeéa - 7. otujak 2022.

Ad 1.
Zaklju€ak: Zapisnik sa 23. sjednice Upravnog vijeca Ustanove ,Dobri dom“ Grada Zagreba jednoglasno je

usvojen od strane ¢lanova bez izmjena i dopuna.

Ad 2.

lzvjeS¢e o radu Ustanove ,Dobri dom” Grada Zagreba za poslovnu 2021.

Bacurin: U protekloj 2021. godini je potrebno uz sve redovite godisnje servise opreme, uredaja i instalacija te
redovito odrZavanje objekata izdvojiti pripremne radnje na izradi projekte dokumentacije za spajanje Poslovne
jedinice , Termicki blok — Blagovaonica Kosnica“ na sustav javne odvodnje te nabavu, ugradnju te spajanje na
postojece instalacije uredaja dizelskog agregata za rezervno napajanje elektricnom energijom navedenog
objekta. Na objektima su izvrSene uz redovito odriavanje investicije u svrhu povecanja energetske ucinkovitosti
— termo izolacijske fasade. Daljnje radnje na povecdanju energetske uéinkovitosti i spajanju na sustav javne
gradske odvodnje se prenose u 2022. godinu kada ¢e nadamo se isto biti i okonéano. Epidemioloska situacija u
Ustanovi u protekloj 2021. gadini je i u razdobljima izuzetno visokih brojeva novo zarazenih osoba na podrugju
RH bila povoljna i nikada nije doslo do Sirenja zaraze na radnom mjestu prvenstveno zahvaljujudi savjesnosti
zaposlenika, ali i pracenjem te pravovremenim uvodenjem propisanih mjera od strane KSU-a. U protekloj godini
iz gore navedenih razloga nikada nije doslo do ugroze poslovanja Ustanove, odnosno potpunog ili djelomi¢nog
ogranitenja poslovanja u pripremi i distribuciji gotovih obroka ili podjeli prehrambenih
namirnica najpotrebnijim gradanima Grada Zagreba.

Novaci¢: iz pozicije radnickog vije¢a, mogu konstatirati da su sve obveze poslodavca prema djelatnicima
ispunjene u potpunosti i na vrijeme, s naglaskom na razumijevanje na okolnosti prouzrokovane pandemijom a
u cilju zastite zdravlja kako radnika, korisnika usluge, élanova obitelji. Ni u jednom trenutku se nije postavljalo
pitanje rada Ustanove i dostupnost socijalnih usluga, zahvaljujuci rad svih djelatnika ali isto tako i organizaciji
rada u kriznim vremenima.

Ravnatelj Zupan: Pouéeni prethodnom, u 2021. godinu zakoracili smo olekujudi velike izazove, ali i spremni da
im zajednic¢kim snagama svih djelatnika ustanove, poslovnih partnera i korisnika — spremno dosko&imo.
Unatoc izazovima koje je pandemija stavila pred &itav poslovni svijet pa tako i pred djelatnost socijalne skrbi, iza
nase je ustanove jedna uspjedna poslovna godina u kojoj smo dokazali struénost i stabilnost te sigurnost, ali i
ojacali ime DOBROG DOMA na trzi$tu socijalnih usluga. Zdravstvena sigurnost svih nas je najvaznija i tu smo
poduzeli i poduzimat ¢emo zaista maksimalne napore u svim segmentima naseg rada na svim lokacijama
poslovanja uz istodobno zadriavanje dostupnosti i kvalitete usluga. Svi zajedno moramo biti svjesni da
znanstveni pristup pruZa najbolji odgovor na pandemiju COVID-19 i sli€ne bolesti i da smo svi zajedno tijekom

2021. ojacali povjerenje u znanost i dosljednost.
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Zapisnik sa 24. sjednice Upravnog vijeéa - 7. ozujak 2022.

Redovna distribucija rucka i prehrambenih artikala nasim korisnicima od strateske je vaZnosti za Ustanovu ali
isto tako i nase sugradane korisnike usluga, stoga je nasa klju¢na obveza bila uspostaviti i tijekom 2021. takvu
organizaciju rada koja ¢e omoguciti i nadalje nastavak redovnih poslovnih proces u svim organizacijskim
jedinicama iste. Medusobno povjerenje koje s korisnicima nasih usluga gradimo godinama, razlikuje nas od svih
ostalih. Zbog njih smo svi tu — od radnika Ustanove do svih institucionalnih i gospodarskih dionika. Stvaranje i
njegovanje autenti¢nosti organizacije podrazumijeva iznaéi nadin kako se suoiti s izazovom koji donosi
raznolikost a ostati vjeran sebi -autentican, te biti prihvaéen, imati utjecaj u drustvu za dobrobiti najugrozenijih
i najrizi¢niji skupina i djelovati za opce dobro.

Rezultat poslovanja posljedica je viSegodisnjeg rada s ciljem konsolidiranja financija. Svakodnevnim analiti¢kim
pristupom financijama tj. proracunu, odnosno njegovoj rashodovnoj strani u potpunosti smo proracun
Ustanove drZali u toku trenutnih zbivanja kako u odnosu na proraéunu grada Zagreba tako i Sire imajudi u vidu
sve ostale okolnosti ekonomsko financijske naravi koje su globalne ali isto tako i lokalne razine. Pri tome
kvaliteta i kvantiteta usluge nije bilo narusena, odnosno ista je standardizirana i kontrolirana s vise aspekata.
Kriza je prilika za navi pacetak u kojem odredeni poslovni sustavi mogu unaprijediti svoj rad odnosno svoje
poslovanje. Ali isto tako mogu i unazaditi svoj rad. Ustanova je u ovoj krizi prouzrokovanoj pandemijom
iskoristila svoju priliku te sve svoje napore uz svakodnevnu djelatnost usmjerenu korisnicima nasih usluga i
zastiti zdravlja, usmjerila konsolidiranju poslovanja i u tome smo uspjeli. Ustanova je ostvarila ukupne prihode
iz Aktivnost: A502102 u 2021. godini u iznosu od 1.881.350,00kn, a rashode u iznosu od 2.224.950,00 kn iz ¢ega
je razvidno da GU za branitelje ima nepodmirene obveze prema Ustanovi u iznosu od 343.600,00 kn sa
31.12.2021. Ustanova je u 2021. prihodovala iznos od 986.220,00 kn, na 6391-Tekudi prihodi, izmedu
proracunskih korisnika za podmirenje obveza iz 2020. Imajuéi u vidu da je Ustanova u prvom kvartalu zbog valuta
placanja podmirila obveze prema dobavljaima veéinom iz vlastitih izvora sa 31.12.2021. pojavljuje se visak
sredstava na racunu 6391 od ¢ega smo podmirili nenaplaéena potraZivanja od Gradskog ureda za branitelje u
iznosu od 343.600,00 kn sa 31.12.2021., a preostali iznos od 642.620,00 kn evidentirali smo kao
namjenski/vlastiti visak sredstava koji je iskazan unutar viska poslovanja u iznosu od 1.073.510,21 kn sa
31.12.2021. Tijekom naredne poslovne 2022. neophodno je uputiti osnivaéu prijedlog za izmjenom
cijene/vrijednost ko3tanja pojedinih prava. Tu prvenstveno mislimo na program prehrane u pu&kim
blagovaonicama te Program pomoc¢i u obiteljskim paketima. Cijena ko$tanja jednog ru¢ka u iznosu od 14,00 kn
sa PDV-om na snazi je od osnutka Ustanove 2004. kao i cijene paketa u naravi po 1 djetetu. Ta je cijena od 14,00
kn u osnovi neodrZiva ako imamo u vidu porast trokova Zivota, energenata, prehrambenih artikala unazad 18
godina. Odredeno povecanje bi omogudilo dodatno podizanje standarda usluge od strane Ustanove prema
krajnjim korisnicima nasih usluga, ali isto tako i realniji pogled na trenutne cijene koje rastu i moguénost

uklju¢ivanja u proracun iste bez stvaranja dodatnih financijskih gubitaka.
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Zapisnik sa 24, sjednice Upravnog vijeda ~ 7. otujak 2022,

U poslovnoj 2021. Ustanova je nastavila investicijski ciklus koji se isklju¢ivo oslanja na proracunska sredstva te
sredstva iz vlastitih prihoda. Uvidom u potrebe i ,kriti¢ne to¢ke” radno postovno procesnog dijela ustanove
(termicki blok) napravljen je detaljan plan potreba s naglaskom na prioritete, kvalitetna analiza trZidta o
predmetima nasih potreba, te su shodno tome provedeni postupci.

U 2021. godini nabavljen je putem rebalansa novi hiadnjak kapaciteta 13001, 2 profesionaina miksera, elektriéno
ind. glacalo, 55 inox termos posuda za prijenos gotovih obroka (20 do 25 lit), dvije konvekcijske profesionalne
pecnice. Donacijom smo opremili termicki blok s profesionalnom elektri¢nom rezalicom za kruh te univerzalnim
strojem za voce i povrce s pripadajucim raznovrsnim diskovima. Nabavka 3 lako dostavna vozila za potrebe PJ
Vozni park i program dostave obroka u kuéu znacajno je podigao standard usluge. Nabava i postava uredaja za
rezervno napajanje elektri¢ne energije (agregat) za potrebe PJ Termicki blok — blagovaonica Kosnica osigurao je
radni potencijal Ustanove i u onim trenucima kada nakon izvanrednih okolnosti (nestanak elektriéne energije)
to ne bi bilo moguce putem elektricne mreze. Nabavljena je znadajna neophodna ugostiteljska oprema kojom
smo rad i opcenito uvjete rada u termi¢kom bloku i blagovaonicama podigli na visu razinu operativnosti u cilju
pripreme i podjele sigurnog i kvalitetnog obroka. Zbog globalnih poremecaja u lancima opskrbe kao posljedica
pandemije za oCekivati je da ¢e biti odredenih jacih inflatornih pritisaka koji ¢e nadamo se jenjavati u godinama
koje slijede, no svakako je i to nesto vrlo vaino $to moramo uzeti u obzir pri planiranju buduéeg poslovanja i
ciljeva.

Naporno smo radili kako bismo osigurali nas finalni proizvod — gotov obrok. Redovite se provode kontrole
procesa CisCenja, te pracenje, provjera i validacija radno poslovnog procesa. Poslovanje unazad 18 godina
postojanja Ustanove to potvrduje ali isto tako i obvezuje. Ustanova prati trendove, osluskujemo korisnike te
pripremamo nutritivno dostatne i kvalitetne proizvode. Provodimo kontrolu kvalitete od nabave sirovina,
namirnica i ambalaZze, skladidtenja i distribucije te gotovo svakodnevnu kontrolu proizvodno tehnoloskog
procesa pripreme obroka i ulaznih artikala. Nase poslovanje u poslovnoj 2021. bilo je usmjereno na siguran i
zdravstveno ispravan te ukusan obrok, na odrZivost i oéuvanje okoli3a u svim dijelovima radnog procesa. Predani
smo definiciji sigurnosti hrane i potrosacda koristenjem podataka, znanosti i transparentnosti. , Industrija” hrane
i potroSackih proizvoda na rubu je osnovne promjene paradigme kada je u pitanju sigurnost. Arbitri sigurnosti i
kvalitete su potrosaci, u nasem slucaju sugradani korisnici usluga.

Kao humana i solidarna zajednica djelatnika Dobrog doma i ¢lanova Upravnog vijeca, svoje zajednistvo smo
pokazali kroz pokretanje interne humanitarne akcije za djecu OS Mate Lovraka u Petrinji koja je vrlo tedko
stradala u potresu krajem 2020. Odlucili smo godisnjicu ustanove (26.2.) obiljeZiti donacijom gkolskog pribora
djeci polaznicima Podruéne $kole u Cekom selu — Petrinja. Darove smo urudili 23.2.2021. ravnateljici osnovne
Skole, gdi. Krnjai¢ i njenim suradnicima u Petrinji. Od srca smo zahvalili ravnateljici i suradnicima na uistinu
srdatnom i toplom gostoprimstvu. Njihova energija, vedar duh i snaga u ovim teskim i vrlo zahtjevnim
vremenima budi nadu u bolje i sretnije sutra, posebice za na3e najmlade.
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Zapisnik sa 24. sjednice Upravnog vijeéa — 7. ozujak 2022.

Oni su i nas ispunili tom pozitivnom i snaznom energijom. Obecali smo da ¢éemo se svakako ponovno vratiti i to
smo vrlo skoro i ucinili, odnosno pozvali smo 50 djece u na$ grad Zagreb. Djeca su 21. listopada dosla u Grad
Zagreb i tijekom cjelodnevnog boravka posjetili su Muzej Grada Zagreba i Ustanovu zooloski vrt Grada Zagreba.
Veliki osmijeh na licima nasih malih prijatelja iz Petrinje, nase je najvece zadovoljstvo. Ovim putem od srca
zahvaljujemo Muzeju Grada Zagreba i Ustanovi zoologki vrt Grada Zagreba, te svim onim djelatnicima Ustanove
i €lanovima Upravnog vije¢a koji su svojim dragovoljnim prilozima omogucili dolazak i boravak djece iz Petrinje
u nasem gradu Zagrebu.

Na rad i poslovanje u uvjetima COVID-19 uspje$no smo se prilagodili jo§ 2020., $to je nasim djelatnicima
omogucilo da i u ovoj godini u $to boljim uvjetima neometano obavljaju posao. Ravnatelj i Krizni stoZer ustanove
konstantno su pratili epidemiolosku sliku te su u prostorima ustanove organizirali cijepljenje za nage djelatnike,
od kojih se velik broj istom i odazvao.

Ono cime se posebno ponosimo je standardizacija nase usluge. Standardi su samozatajni temelj podrudja rada
(u nadem slu¢aju pruzanje socijalnih usluga) i konkurentnosti. SluZe za postizanje interoperabilnosti sustava u
cilju pruzanja usluga, sniZavanje troskova, povecanje sigurnosti i poticanje inovacija. Tefimo razvoju nove
strategije koja Ce biti usmjerena na postavljanju dodatnih standarda u podruéju digitalne i zelene proizvodnje
odnosno usluge. Postupno, usprkos i unato¢ izvanrednim okolnostima, radimo na unaprjedenje sustava
kvalitete u svim segmentima poslovanja (ekonomskom, pravnom, procesno-tchni¢kom i nadzornom smislu,
nutritivnom) s ciljem standardizacije istog. | u narednim poslovnim godinama to je nas cilj usmjeren prema
korisnicima, krajnjem proizvodu i uslugama koje svakodnevno pruzamo te radnicima Ustanove.

Ono $to je bio jedan od nasih najvaznijih ciljeva u poslovnoj 2021. jest iznjedriti ,agilnu organizaciju” koja bi se
u narednoj 2022. potvrdila kao uistinu autenti€éna organizacija na zdravim i pozitivnim osnovama. Znanja koja
imamo svakako mogu biti iskoriStena i za korak dalje u transformaciji nadeg poslovanja. Uz razvijanje temeljne
djelatnosti, snazno smo posveceni i drugim prilikama kojima Zelimo nadograditi postojeéi lanac vrijednosti i
osigurati poziciju ustanove kao endemicne institucije u podrugju pruzanja socijalnih usluga. Vlastitim primjerom
svjiedocimo da su uspjesni poslovni subjekti oni koji donose hrabre odluke, koji se brzo prilagodavaju novo
nastalim situacijama, nastavljaju uvoditi novosti i u kriznim vremenima kako bi spremniji docekali i napredovali
u Zivotu poslije pandemije COVID-19. Promjene koje smo poduzeli u vlastitom poslovanju i koje smo integrirali
u poslovni proces iste, ucinile su nas otpornije na izazove. Puno puta smo dokazali da znamo kako raditi u krizi
te cemo nastaviti ulagati maksimalne napore kako bi se nasi sugradani u socijalno zastitnoj potrebi mogli na nas
osloniti. Pokazali smo da, uz zajedni¢ke snage nasih djelatnika, partnera i korisnika — nita nije nemogucde. Svim
radnicima smo zahvalni na struénosti i vrijednom radu, a sugradanima korisnicima nasih socijalnih usluga na
povjerenju kojeg ¢emo nastaviti opravdavati. Zahvaljujemo osnivaéu Gradu Zagrebu te nadle?nom Gradskom
uredu za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom na maksimalnoj potpori pri ostvarenju zadanih ciljeva u
poslovnoj 2021.
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Zapisnik sa 24. sjednice Upravnog vijeéa — 7. oiujak 2022.

U konacnici dobra organizacija i ljudi koji je ¢ine preduvijeti su razvoja i ostvarivanja strateskih ciljeva Ustanove,
a jedan od njih i to najvainiji, jesu i zadovoljni sugradani koji su u sredidtu svih nasih aktivnosti, a Dobri dom je
i u ovoj godini krize ispunio svoju zadadu, brzom prilagodbom svojeg poslovanja, rad ustanove ni u jednom
trenutku nije bio u pitanju. | na kraju, prosla 2021. za DOBRI DOM uspje3na je poslovna godina, iako je i ona bila
obiljeZzena brojnim izazovima koje nam je donijela pandemija i odredeni negativni trendovi ekonomske naravi.
Dobri poslovni rezultati pokazuju kontinuitet u odriivom poslovanju, kao i nau sposobnost prilagodbe
gospodarskim promjenama i javno zdravstvenim ugrozama.

Predsjednik Upravnog vijeca iskazuje zadovoljstvo Izvjeséem o radu u svakom pogledu, kako sadriajno tako i u
tehnickom pogledu. Izvjes¢e daje vrlo razvidan, temeljit i precizan uvid u sve segmente poslovanja ustanove, te
u konacnici 3iri pogled na rad ustanove u kontekstu okolnosti u kojima se nalazimo. Poslovanje Ustanove u 2021.
daje osnove za zadovoljstvo, kako u pogledu ekonomsko financijskog poslovanja tako i organizacijskom smislu.
Pozitivi rezultat poslovanja u 2021. vrlo dobra je osnova za isto tako neizvjesnu 2022, koja je optereéena jod
uvijek pandemijom, ali isto tako odredenim negativnim trendovima u financijsko gospodarskom smislu kako na
globalnoj tako i na lokalnoj razini. Predsjednik Upravnog vijeca zahvaljuje svim djelatnicima Ustanove na

vrijednom i angaziranom radu u 2021.

Ad 3.
Zaklju€ak: Na temelju &lanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Ustanova),
Upravno vije¢e Ustanove na 24. sjednici, 07. ozZujka 2022. donijelo je jednoglasnu Odluku o usvajanju lzvje$éa o
radu Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za poslovnu 2021.

1. Usvaja se lzvjeSce o radu Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za poslovnu 2021. godinu.
OBRAZLOZENJE: U svrhu usvajanja i podno$enja lzvjeééa o radu Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za
poslovnu 2021., Upravno vijece je na 24. sjednici, dana 07. oZujka 2022. donijelo jednoglasnu Odluku o usvajanju

IzvjeSca o radu Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za poslovnu 2021. godinu.

Ad 4.
Zakljuc€ak: Na temelju ¢lanka 34. Zakona o zastiti na radu (N.N.71/14, 118/14, 94/18 i 96/18) i ¢lanka 30. Statuta
Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno vijece Ustanove na 24. sjednici,
dana 07. oZujka 2022. jednoglasno donosi Odluku o osnivanju Odbora za zastitu na radu i imenovanju &lanova
Odbora Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba

1. Odbor Cine:
— Predsjednik odbora: Vesna Tomié¢, vi$i upravni pravnik-ovlastenik
— Strugnjak zaStite na radu : lvica Badurin, dipl.ing.

— Povjerenik radnika: Ana Lon¢ar, ing.preh.teh.
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~ Specijalist medicine rada izabran: Jasminka Zgombi¢ dr.spec. med. rada

2. Uskladu s st.7.¢l. 34 Zakona o zastiti na radu (N.N. 71/14, 118/14, 94/18 i 96/18):

Odbor se sastaje najmanje jedanput u Sest mjeseci i o svojem radu vodi zapisnik.

- Predsjednik odbora - ovlastenik je obvezan sazvati sjednicu odbora u roku od dva radna dana i
obavijestiti nadleZnog inspektora, koji moZe prisustvovati sjednici, u sluéaju:

e smrtne ozljede nastale u prostoriji ili na prostoru u kojem poslodavac obavlja rad,

e ozljede nastale u prostoriji ili na prostoru u kojem poslodavac obavlja rad zbog koje je radniku ili
osobi na radu pruZena hitna medicinska pomoc i zbog koje je ozlijedena osoba zadrZana na lijeéenju
u stacionarnoj zdravstvenoj ustanovi ili dnevnoj bolnici,

e utvrdenog slucaja profesionalne bolesti,

¢ nalaza nadleZnog inspektora kojim je utvrden nedostatak u provedbi zastite na radu.

3. Ako predsjednik odbora —ovlastenik, sjednicu odbora ne sazove u rokovima iz to¢ke 1i 2 ove odluke
sjednicu odbora ima pravo sazvati povjerenik radnika za zadtitu na radu ili koordinator povjerenika,
odnosno radnicko vijece ili sindikalni povjerenik s pravima i obvezama radni¢kog vijeéa.

4. Poslovi odbora:

Sa svrhom stalnog unapredivanja zastite na radu, odbor planira i nadzire:

¢ primjenu pravila zastile na radu kod poslodavca

e organizaciju obavljanja poslova zastite na radu

e obavjes¢ivanje i osposobljavanje u vezi sa zastitom na radu

prevenciju rizika na radu i u vezi s radom te njezine u€inke na zdravlje i sigurnost radnika.

Ad 5.
Zakljucak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta i ¢lanka 95. Pravilnika o radu Ustanove “Dobi dom” Grada Zagreba, (u
daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno vijec¢e Ustanove na 24. sjednici, 07.03.2022. donijelo je jednoglasnu
ODLUKU o novcanoj potpori radnicima Ustanove u slu¢aju bolovanja duzeg od 90 dana za 2022. godinu
1. Odobrava se nov€ana potpora radnicima Ustanove u slu¢aju bolovanja duzeg od 90 dana u iznosu od
2.500,00 kn, odnosno do maksimalnog neoporezivog dijela potpore godidnje.
2. Sredstva za gore navedenu nov¢anu pomo¢ osigurana su u  Proraunu Ustanove Dobri dom Grada
Zagreba za 2022. godinu.
OBRAZLOZENJE: U svrhu pomodéi radnicima Ustanove u slu¢aju bolovanja duZeg od 90, Upravno vijece je na 24.
sjednici dana 07.03.2022. jednoglasno donijelo odluku o reéenoj novéanoj potpori, a temeljem &l. 9.st.1.t.9

Zakona o porezu na dohodak (NN 115/16, 106/18, 121/19, 32/20 i 138/20) i Pravilnika o porezu na dohodak
(10/17,128/17,106/18, 1/19, 80/19, 1/20 i 1/21).
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Ad 6.
Zakljucak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta i ¢lanka 92. Pravilnika o radu Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u
daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno vije¢e Ustanove na 24. sjednici, 07.03.2022. donijelo je jednoglasnu
Odluku o isplati novéanog iznosa povodom blagdana BoZiéa za sve radnike Ustanove u 2022.

1. Odobrava se isplata novéanog iznosa povodom blagdana BoZica za sve radnike Ustanove u 2022.

2. Planirani nov¢ani iznos povodom blagdana BoZic¢a je 1.100,00 kn za sve radnike Ustanove.

3. Sredstva za gore navedenu novcéanu isplatu osigurana su u Proraéunu Ustanove “Dobri dom” Grada

Zagreba za 2022. godinu.

OBRAZLOZENJE: Povodom obiljezavanja blagdana Bozi¢a, Upravno vijeée je na 24. sjednici dana 07.03.2022.,

jednoglasno donijelo odluku o isplati navedenog nov&anog iznosa za sve radnike Ustanove u 2022.

Ad 7.
Zakljucak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta i ¢lanka 92. Pravilnika o radu Ustanove “Dobi dom” Grada Zagreba, (u
daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno vijece Ustanove na 24. sjednici, 07.03.2022. donijelo je jednoglasnu
Odluku o isplati jubilarne nagrade za 2022.
1.0dobrava se isplata jubilarne nagrade za zaposlenike zaposlene u Ustanovi

e Za 10 godina radnog staza — 1.500,00 kn

e Za 15 godina radnog staza — 2.000,00 kn

e Za 20 godina radnog staza — 2.500,00 kn

e Za 25 godina radnog staza — 3.000,00 kn

e Za 30 godina radnog staza —3.500,00 kn

e Za 35 godina radnog staza — 4.000,00 kn

® Za 40 godina radnog staZa i svakih narednih 5 godina — 5.000,00 kn
2.Sredstva za gore navedenu nov¢anu nagradu osigurana su u Proraéunu Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba
za 2022.
OBRAZLOZENJE: U svrhu isplate nagrade radnicima koji su zaposleni u Ustanovi “Dobri dom” Grada Zagreba
prema gore navedenim kriterijima, Upravno vijee je na 24. sjednici dana 07.03.2022. jednoglasno donijelo
odluku o re¢enoj novéanoj nagradi, a temeljem &l. 9.st.1.t.9 Zakona o porezu na dohodak (NN115/16, 106/18,

121/19, 32/201i 138/20) i Pravilnika o porezu na dohodak (10/17, 128/17,106/18, 1/19, 80/19, 1/20 i 1/21).

Ad 8.

Zaklju€ak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta, ¢lanka 95. Pravilnika o radu Ustanove “Dobi dom” Grada Zagreba, ¢l.
9.st.1.t.9 Zakona o porezu na dohodak (NN115/16, 106/18, 121/19, 30/20 i 138/20) i Pravilnika o porezu na

dohodak (NN 10/17, 128/17,106/18, 1/19, 80/19, 1/20 i 1/21) (u daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno vijece
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Ustanove na 24. sjednici, 07.03.2022. donijelo je jednoglasnu Odluku o isplati otpremnine prilikom odlaska
radnika u mirovinu za 2022. godinu

1. Odobrava se isplata otpremnine prilikom odlaska radnika u mirovinu iznosu od 8.000,00 kn.

2. Sredstva za gore navedenu isplatu osigurana su u Proraéunu Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za

2022. godinu.

OBRAZLOZENJE: U svrhu isplate otpremnine radnicima prilikom odlaska u mirovinu, Upravno vijece je na 24.
sjednici dana 07.03.2022. jednoglasno donijelo odluku o re¢enoj isplati, a temeljem ¢lanka 95. Pravilnika o radu
Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, ¢l. 9.st.1.t.9 Zakona o porezu na dohodak (NN115/16, 106/18, 121/19,
30/20i138/20) i Pravilnika o porezu na dohodak (NN 10/17, 128/17,106/18, 1/19, 80/19, 1/201i 1/21).

Ad 9.
Zakljucak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta i élanka 94. Pravilnika o radu Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u
daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno vije¢e Ustanove na 24. sjednici, 07.03.2022. donijelo je jednoglasnu
Odluku o isplati regresa za sve radnike Ustanove u 2022.

1. Odobrava se isplata regresa za sve radnike Ustanove u 2022.

2. Planirani iznos je 1.500,00 kn za svakog radnika Ustanove.

3. Sredstva za gore navedenu isplatu osigurana su u Prora¢unu Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za

2022.

OBRAZLOZENIJE: Upravno vijece je na 24. sjednici dana 07.03.2022. jednoglasno donijelo odluku o isplati regresa

u iznosu od 1.500,00 kn za sve radnike Ustanove.

Ad 10.
Zakljucak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta i ¢lanka 95. Pravilnika o radu Ustanove “Dobi dom” Grada Zagreba, (u
daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno vije¢e Ustanove na 24. sjednici, 07.03.2022. donijelo je jednoglasnu
Odluku o novéanoj potpori obitelji u sluéaju smrti radnika za 2022. godinu

1. Odobrava se nov¢ana potpora obitelji u slu¢aju smrti radnika iznosu od 7.500,00 kn.

2. Sredstva za gore navedenu nov€anu pomo¢ osigurana su u Proraéunu Ustanove “Dobri dom” Grada

Zagreba za 2022. godinu.

OBRAZLOZENJE: U svrhu pomodi obitelji u slu¢aju smrti radnika, Upravno vijeée je na 24. sjednici dana
07.03.2022. jednoglasno donijelo odluku o re¢enoj nov€anoj potpori, a temeljem ¢&l. 9.st.1.t.9 Zakona o porezu
na dohodak (NN115/16, 106/18, 121/19, 32/20 i 138/20) i Pravilnika o porezu na dohodak (10/17,
128/17,106/18, 1/19, 80/19, 1/20i 1/21).
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Ad 11.
Zaklju€ak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta i €lanka 95. Pravilnika o radu Ustanove “Dobi dom” Grada Zagreba, (u
daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno vije¢e Ustanove na 24. sjednici, 07.03.2022. donijelo je jednoglasnu
Odluku o nov¢anoj naknadi radniku Ustanove u povodu smrti blizeg ¢lana obitelji za 2022.
1. Odobrava se novéana naknada radniku Ustanove u povodu smrti blieg &lana obitelji u iznosu od
3.000,00 kn.
2. Sredstva za gore navedenu novéanu naknadu osigurana su u Proraéunu Ustanove “Dobri dom” Grada
Zagreba za 2022. godinu.
OBRAZLOZENJE: U svrhu pomodi radnicima Ustanove u povodu smrti blizeg ¢lana obitelji, Upravno vijece je na
24. sjednici dana 07.03.2022. jednoglasno donijelo odluku o re€enoj nov&anoj naknadi, a temeljem ¢l. 9.st.1.t.9
Zakona o porezu na dohodak (NN 115/16, 106/18, 121/19, 32/20 i 138/20) i Pravilnika o porezu na dohodak
(10/17, 128/17,106/18, 1/19, 80/19, 1/20i 1/21).

Ad 12.
Zakljuéak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta i ¢lanka 93. Pravilnika o radu Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u
daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno vije¢e Ustanove na 24. sjednici, 07.03.2022. donijelo je jednoglasnu Odluka
o isplati nov¢anog iznosa povodom blagdana Sv. Nikole za djecu radnika Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba
u 2022. godini
1. Odobrava se isplata nov¢anog iznosa povodom blagdana Sv. Nikole za djecu radnika Ustanove u 2022.
godini.
2. Planirani nov€ani iznos povodom blagdana Sv. Nikole je 600,00 kn za svako dijete radnika do navrenih
15 godina Zivota koji su radi koristenja poreznih olaksica upisana u porezne kartice radnika kao
uzdrzavani ¢lanovi uZe obitelji.
3. Sredstva za gore navedenu novcanu isplatu osigurana su u Proracunu Ustanove “Dobri dom” Grada
Zagreba za 2022. godinu.
OBRAZLOZENJE: Povodom obiljeZavanja blagdana Sv. Nikole, Upravno vijece je na 24. sjednici dana 07.03.2022.
jednoglasno donijelo odluku o isplati navedenog novéanog iznosa za djecu radnika do navréenih 15 godina Zivota,
a temeljem ¢I. 9.st.1.t.9 Zakona o porezu na dohodak (NN115/16, 106/18, 121/19, 32/20 i 138/20) i Pravilnika
o porezu na dohodak (10/17, 128/17,106/18, 1/19, 1/20i 1/21).

Ad 13.

Zakljuéak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta i €lanka 92. Pravilnika o radu Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u
daljnjem tekstu: Ustanova), Upravno vijeée Ustanove na 24. sjednici, 07.03.2022. donijelo je jednoglasnu

Odluku o isplati novéanog iznosa povodom blagdana Uskrsa za sve radnike Ustanove u 2022.
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1. Odobrava se isplata nov¢anog iznosa povodom blagdana Uskrsa za sve radnike Ustanove u 2022.

2. Planirani nov¢ani iznos je 400,00 kn za svakog radnika Ustanove.

3. Sredstva za gore navedeni novcani iznos osigurana su u Proraunu Ustanove “Dobri dom” Grada

Zagreba za 2022.

OBRAZLOZENJE: Povodom obiljezavanja blagdana Uskrsa, Upravno vijece je na 24. sjednici, dana 07.03.2022.,

jednoglasno donijelo odluku o isplati navedenog novéanog iznosa za sve radnike Ustanove.

Ad 14.

Naziv akta za koji je provedeno
savjetovanje

1ZvJESCE O PROVEDENOM SAVIJETOVANJU SA ZAINTERESIRANOM JAVNOSCU O PRIJEDLOGU DONOSENJA IZMJENA
| DOPUNA PRAVILNIKA O PROVEDBI POSTUPAKA JEDNOSTAVNE NABAVE

Prijedlog lzmjena i dopuna Pravilnika o préﬁedbi_p—ostupaka jednostavne
nabave

Naziv tijela nadleZinog za izradu
nacrta/provedbu savjetovanja

Ustanova “Dobri dom” Grada Zagreba, Zagreb, Kruge 44

"Razlozi za donos$enje akta i ciljevi
koji se njime Zele postiéi uz sazetak
kljuénih pitanja

U skladu s ¢lankom 15. Zakona o javnoj nabavi (NN 120/16) i ¢élankom 21.
Pravilnika o provedbi postupaka jednostavne nabave (16. sjednica upravnog
vijeéa, 16.06.2017.) potrebno je donijeti opéi akt jednostavne nabave.
Pravilnikom o provedbi postupaka jednostavne nabave uzimaju se u obzir
natela javne nabave i moguénost primjene elektroni¢kih sredstava
komunikacije kojima se jamci transparentan, odgovoran, ujednacen i u¢inkovit
postupak provodenja postupaka jednostavne nabave s ciljem ekonomiénog i

_svrhovitog troenja prorafunskih sredstava.

Objava dokumenta za savjetovanje

www.dobri-dom.hr

Razdob‘Ije provedbe savjetovanja

17.01.2022. do 17.02.2022. do 10 sati.

Tregled oshovnih pokazat‘elja
uklju€enosti savjetovanja s javnoséu

Nije bilo

Pregled prihvacenih i neprihvaéenih
misljenja i prijedloga s
obrazloZenjem razloga za
neprihvacanje

Nije bilo misljenja i prijedloga.

Ostali oblici savjetovanja s javno$§éu

Nema

| Trogkovi provedenog savjetovanja

Nema
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Ad 15.
Zaklju€ak: Na temelju ¢lanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Ustanova) i

naloga gradonacelnika Grada Zagreba KLASA: 406-05/22-001/30, URBROJ: 251-05-01/005-22-1, od 07. veljade
2022., Upravno vije¢e Ustanove na 24. sjednici, 07.03.2022. donijelo je jednoglasnu Odluku o ponistenju
savjetovanja sa zainteresiranom javno3¢u o prijedlogu dono3enja Izmjena i dopuna Pravilnika o provedbi
postupka jednostavne nabave

1. Ponistava se savjetovanje sa zainteresiranom javno$éu o prijedlogu donogenja Izmjena i dopuna Pravilnika o
provedbi postupka jednostavne nabave, provedeno u razdoblju od 17.01.2022.-17.02.2022.

2. Ova Odluka objavljuje se na internetskim stranicama Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba www.dobri-
dom.hr, odmah nakon donosenja.

OBRAZLOZENJE: Savjetovanje sa zainteresiranom javno$éu o prijedlogu donosenja lzmjena i dopuna Pravilnika
o provedbi postupka jednostavne nabave koje je provedeno u razdoblju od 17.01.2022.-17.02.2022. ponistava
se zbog zaprimljenog naloga gradonadelnika Grada Zagreba o provedbi postupaka javne nabave KLASA: 406-
05/22-001/30, URBROJ: 251-05-01/005-22-1, od 07. veljage 2022., u kojem je naloZeno ustanovama, zavodima
i trgovackim drustvima kojih je osnivac Grad Zagreb ili Zagrebacki Holding d.o.o., da vlastite akte o provodenju
postupka jednostavne nabave u roku od 60 dana od zaprimljenog naloga, usklade s Odlukom o pravilima,
uvjetima i postupcima jednostavne nabave (“Sluzbeni glasnik Grada Zagreba” 9/17) Grada Zagreba te sve
pastupke javne nabave sufinancirane sredstvima Europske Unije, bez obzira na njihovu procijenjenu vrijednost,
kao i sve druge postupke javne nabave procijenjene vrijednosti ve¢e od 70.000,00 kn, provode putem gradskog
ureda nadleZnog za sredidnju nabavu, osim ako posebno sklopljenim sporazumima nije drugacije odredeno.
Sukladno navedenom nalogu, donosi se Odiuka o poniStenju savjetovanja sa zainteresiranom javno$c¢u o

prijedlogu donodenja Izmjena i dopuna Pravilnika o provedi postupka jednostavne nabave.

Ad 16.

Zakljucak: Na temelju Clanka 30. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba i ¢l. 28. Zakona o javnoj nabavi
(NN 120/16), Upravno vijece Ustanove na 24. sjednici, 07.03.2022. donijelo je jednoglasnu Odluku o usvajanju
IIl. Izmjene i dopune Plana nabave roba, usluga i radova Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za poslovnu 2022.
1. Usvajaju se Il. Izmjene i dopune Plana nabave roba, usluga i radova Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za
2022.

2. Izmjene i dopune plana nabave roba, usluga i radova Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za 2022. stupaju
na snagu danom donosenja.

3. Sve izmjene biti ¢e vidljivo naznadene u odnosu na osnovni plan i objavljen u Elektroni¢kom oglasniku javne

nabave Republike Hrvatske i na internetskim stranicama Ustanove www.dobri-dom.hr .
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OBRAZLOZENJE: U Planu nabave roba, usluga i radova Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za poslovnu 2022.,

dodaje se u 15. stupcu Napomena: “Postupak nabave provodi Grad Zagreb kao sredi$nje tijelo za javhu nabavu”

za slijedece predmete nabave:

- Pod rednim brojem 1, evidencijski broj nabave 01/22, Nabava prehrambenih proizvoda za razdoblje od

dvije godine, procijenjene vrijednosti nabave 16.500.000,00 kn

- Podrednim brojem 2, evidencijski broj nabave 02/22, Nabava zamrznutih mesnih proizvoda za potrebe

Ustanove Dobri dom Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednosti nabave 195.000,00 kn,

- Podrednim brojem 3, evidencijski broj nabave 03/22, Nabava mesa peradi — piletina i puretina (svjeza)

za potrebe Ustanove Dobri dom Grada Zagreba za razdoblje od dvije godine, procijenjene vrijednosti

nabave 830.000,00 kn,

- Pod rednim brojem 4, evidencijski broj nabave 04/22, Nabava ribe i ribljih preradevina za razdoblje od

dvije godine, procijenjene vrijednosti nabave 860.000,00 kn,

- Podrednim brojem 6, evidencijski broj nabave 06/22, Nabava kokosjih jaja za potrebe Ustanove Dobri

dom Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednosti nabave 180.000,00 kn,

- Pod rednim brojem 7, evidencijski broj nabave 07/22, Nabava margarina za potrebe Ustanove Dobri
dom Grada Zagreba u 2023, procijenjene vrijednosti nabave 149.000,00 kn,

- Pod rednim brojem 8, evidencijski broj nabave 08/22, Pribor i sredstva za pranjc i ostala sredstva za
opcu higljenu za potrebe Ustanove Dobri dom Grada Zagreba za razdoblje od dvije godine, procijenjene
vrijednosti nabave 610.000,00 kn,

- Pod rednim brojem 9, evidencijski broj nabave 09/22, Nabava papirnate konfekcije za opéu upotrebu
za potrebe Ustanove Dobri dom Grada Zagreba za razdoblje od dvije godine, procijenjene vrijednosti
nabave 70.000,00 kn,

- Pod rednim brojem 10, evidencijski broj nabave 10/22, Nabava mlinarskih proizvoda za potrebe
Ustanove Dobri dom Grada Zagreb u 2023., procijenjene vrijednosti nabave 195.000,00 kn,

- Pod rednim brojem 11, evidencijski broj nabave 11/22, Nabava konditorskih proizvoda za potrebe
Ustanove Dobri dom Grada Zagreb u 2023., procijenjene vrijednosti nabave 195.000,00 kn,

- Pod rednim brojem 12, evidencijski broj nabave 12/22, Nabava pakiranog obradenog krumpira (svjeZi)
za potrebe Ustanove Dobri dom Grada Zagreba za 2023., procijenjene vrijednosti nabave 199.000,00
kn,

- Pod rednim brojem 14, evidencijski broj nabave 14/22, Nabava zaétitarskih usluga — ¢uvarske sluzbe u
P} Pucke blagovaonice (Cerska, Branimirova, Alfireviéeva) za potrebe Ustanove Dobri dom Grada
Zagreba u 2023., procijenjene vrijednosti nabave 199.000,00 kn,

- Pod rednim brojem 15, evidencijski broj nabave 15/22, Nabava usluga provedbe DDD mjera za potrebe

Ustanove Dobri dom Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednosti nabave 149.000,00 kn,
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Pod rednim brojem 17, evidencijski broj nabave 17/22, Nabava usluga zbrinjavanja otpad voda i
onecis¢enja iz uredaja procistaca otpad voda na lokaciji TB-blag. Kosnica i zbrinjavanje otpad voda i
onetid¢enja iz separatora masnoce na svim lokacijama u 2023., procijenjene vrijednosti nabave
120.000,00 kn,

Pod rednim brojem 18, evidencijski broj nabave 18/22, Nabava usluga redovitog odrZavanja motornih
vozila za potrebe Ustanove Dobri dom Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednosti nabave
198.500,00 kn,

Pod rednim brojem 20, evidencijski broj nabave 20/22, Nabava usluga gradevinskog odriavanja
objekata Ustanove za potrebe Ustanove ,Dobri dom” Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednosti
nabave 195.000,00 kn,

Pod rednim brojem 21, evidencijski broj nabave 21/22, Nabava goriva (dizel) za dostavna i osobna vozila
Ustanove ,Dobri dom” Grada Zagreba za razdoblje od dvije godine, procijenjene vrijednosti nabave
480.000,00 kn,

Pod rednim brojem 22, evidencijski broj nabave 22/22, Nabava UNP-a (ukapljenog naftnog plina) za
potrebe PJ , Termicki blok-blagovaonica Kosnica” Ustanove Dobri dom Grada Zagreba za razdoblje od
dvije godine, procijenjene vrijednosti nabave 546.000,00 kn,

Pod rednim brojem 23, evidencijski broj nabave 23/22, Nabava usluga izvanrednog odrzavanja
motornih vozlla za potrebe Ustanove Dobri dom Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednosti nabave
198.500,00 kn,

Pod rednim brojem 26, evidencijski broj nabave 26/22 Nabava elektroni¢kih komunikacijskih usluga u
pokretnoj mreZi za potrebe Ustanove Dobri dom Grada Zagreba za razdoblje od dvije godine,
procijenjene vrijednosti nabave 52.000,00 kn,

Pod rednim brojem 29, evidencijski broj nabave 29/22, Nabava tonera za potrebe Ustanove Dobri dom
Grada Zagreba u 2023,, procijenjene vrijednosti nabave 70.000,00 kn,

Pod rednim brojem 30, evidencijski broj nabave 30/22 Nabava elektroni¢kih komunikacijskih usluga u
nepokretnoj mreZi za potrebe Ustanove Dobri dom Grada Zagreba za razdoblje od dvije godine,
procijenjene vrijednosti nabave 150.000,00 kn,

Pod rednim brojem 32, evidencijski broj nabave 32/22, Nabava usluga dobrovoljnog zdravstvenog
osiguranja za radnike Ustanove Dobri dom Grada Zagreba za 2023, procijenjene vrijednosti nabave
130.000,00 kn,

Pod rednim brojem 43, evidencijski broj nabave 43/22, Nabava usluga zdravstvene kontrole namirnica
i prosudivanje mikrobiolo3ke Cisto¢e u objektima za proizvodnju i promet namirnica, zdravstvenog
pregleda radnika i tecaja higijenskog minimuma za potrebe Ustanove Dobri dom Grada Zagrebaza 2023,
procijenjene vrijednosti nabave 85.000,00 kn,
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Pod rednim brojem 50, evidencijski broj nabave 50/22, Nabava usluga odrZavanja termi¢kog bloka i
blagovaonica — pripadajucih uredaja, strojeva i radne opreme za pripremu hrane, pranje rublja i perilica
suda za potrebe UDDGZ za 2023., procijenjene vrijednosti nabave 199.000,00 kn,

Pod rednim brojem 55, evidencijski broj nabave 55/22, Nabava usluga odrZavanja termi¢kog bloka i
blagovaonica — pripadajucih rashladnih uredaja i opreme za €uvanje hrane za potrebe Ustanove Dobri
dom Grada Zagreba za 2023., procijenjene vrijednosti nabave 85.000,00 kn,

Pod rednim brojem 56, evidencijski broj nabave 56/22, Nabava elektri¢ne energije za potrebe Ustanove
Dobri dom Grada Zagreba za razdoblje od dvije godine, procijenjene vrijednosti nabave 800.000,00 kn,
Pod rednim brojem 57, evidencijski broj nabave 57/22, Nabava lako dostavnog prijevoznog sredstva u
cestovhom prometu za potrebe PJ ,Vozni park” Ustanove Dobri dom Grada Zagreba za 2022.,
procijenjene vrijednosti nabave 240.000,00 kn,

Pod rednim brojem 64, evidencijski broj nabave 64/22, Nabava usluga nadzornog audita i certificiranja
implementiranih sustava: Standarda HACCP i ISO NORMI: 9001, 14001 i 45001 za potrebe Ustanove
“Dobri dom” Grada Zagreba u 2022., procijenjene vrijednosti nabave 98.000,00 kn,

Pod rednim brojem 65, evidencijski broj nabave 65/22, Nabava dimljenog sje¢enog svinjskog mesa od
buta b/k za potrebe PJ , Termicki blok-blagovaonica Kosnica” Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u
2023., pracijenjene vrijednosti nabave 145.000,00 kn,

Pod rednim brojem 66, evidencijski broj nabave 66/22, Nabava obarene kobasice — safalada (pak.
vakum.) za potrebe PJ ,Termicki blok-blagovaonica Kosnica” i PJ ,Zagrebacki velesajam” Ustanove
“Dobri dom” Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednosti nabave 145.000,00 kn,

Pod rednim brojem 67, evidencijski broj nabave 67/22, Nabava sardine u biljnom ulju (konzerva) za
potrebe PJ ,Termicki blok-blagovaonica Kosnica” Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023,
procijenjene vrijednosti nabave 115.000,00 kn,

Pod rednim brojem 68, evidencijski broj nabave 68/22, Nabava vo¢nog napitka (sirup), okusi razni, za
potrebe PJ , Termicki blok-blagovaonica Kosnica” i PJ ,Zagrebacki velesajam“ Ustanove “Dobri dom”
Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednosti nabave 105.000,00 kn,

Pod rednim brojem 69, evidencijski broj nabave 69/22, Nabava polutrajne kobasice — lovacka kobasica
(pak. vakum.) za potrebe PJ ,Termicki blok-blagovaonica Kosnica” Ustanove “Dobri dom” Grada
Zagreba u 2023., procijenjene vrijednosti nabave 125.000,00 kn,

Pod rednim brojem 70, evidencijski broj nabave 70/22, Nabava trajnog suhomesnatog proizvoda —
dimljene slanine (pak.vakum.) za potrebe Ustanove ,Dobri dom” Grada Zagreba u 2023, procijenjene

vrijednosti nabave 78.000,00 kn,
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Pod rednim brojem 71, evidencijski broj nabave 71/22, Nabava kobasice za kuhanje i peéenje, toplinski
neobradene — CeSnjovka (pak. Vakum.) za potrebe Ustanove ,Dobri dom“ Grada Zagreba u 2023.,
procijenjene vrijednosti nabave 148.000,00 kn,

Pod rednim brojem 72, evidencijski broj nabave 72/22, Nabava svjeie junetine za potrebe PJ , Termicki
blok-blagovaonica Kosnica” Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednosti
nabave 145.000,00 kn,

Pod rednim brojem 73, evidencijski broj nabave 73/22, Nabava svjeZe teletine za potrebe PJ , Termicki
blok-blagovaonica Kosnica“ Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednosti
nabave 145.000,00 kn,

Pod rednim brojem 74, evidencijski broj nabave 74/22, Nabava svje7eg svinjskog buta b/k za potrebe PJ
»1ermicki blok-blagovaonica Kosnica” Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba u 2023, procijenjene
vrijednosti nabave 135.000,00 kn,

Pod rednim brojem 75, evidencijski broj nabave 75/22, Nabava prehrambenih namirnica za poseban
program dijeto-terapije za potrebe Ustanove Dobri dom Grada Zagreba u 2023., procijenjene vrijednosti
nabave 145.000,00 kn,

Pod rednim brojem 76, evidencijski broj nabave 76/22, Nabava dezinfekcijskih i sanitarno higijenskih
sredstava za osobnu higijenu te higijenu prostora i objekata u svrhu provedbe epidemiologkih mjera
zastite s ciljem sprjecavanja 3irenja zaraze COVID-19 za potrebe UDDGZ u 2023., procijenjene
vrijednosti nabave 140.000,00 kn,

Pod rednim brojem 77, evidencijski broj nabave 77/22, Nabava zastitne opreme za rad zaposlenika i
zastitnih sredstava na svim lokacijama u svrhu provedbe epidemiologkih mjera zastite s ciljem
sprieavanja Sirenja zaraze COVID-19 za potrebe UDDGZ u 2023., procijenjene vrijednosti nabave
140.000,00 kn,

Pod rednim brojem 78, evidencijski broj nabave 78/22, Nabava jednokratnog pribora i posuda za
prehranu interventnih sluzbi i korisnika usluga u svrhu provedbe epidemiologkih mjera zastite s ciljem
sprjeCavanja Sirenja zaraze COVID-19 za potrebe UDDGZ u 2023, procijenjene vrijednosti nabave
120.000,00 kn,

Pod rednim brojem 79, evidencijski broj nabave 79/22, Nabava usluga izvanredne dezinfekcije svih
lokacija Ustanove u svrhu provedbe obvezatnih epidemiologkih mjera zastite s ciljem sprjecavanja
Sirenja zaraze COVID-19 za potrebe UDDGZ u 2023., procijenjene vrijednosti nabave 140.000,00 kn,
Pod rednim brojem 85, evidencijski broj nabave 85/22, Nabava ukiseljenog pakiranog povréa (razno) za
potrebe PJ "Zagrebacki velesajam" Ustanove "Dobri dom" Grada Zagreba u 2023., procijenjene

vrijednosti nabave 119.000,00 kn,
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= Pod rednim brojem 88, evidencijski broj nabave 88/22, Nabava elektri¢no parne konvekcijske peénice
za potrebe PJ “Termicki blok- Blagovaonica Kosnica” Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba za 2022,

procijenjene vrijednosti nabave 199.000,00 kn,

Navedene izmjene i dopune Plana nabave roba, usluga i radova Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba
donose se sukladno naputku gradonacelnika Grada Zagreba KLASA: 406-05/22-001/30, URBROJ: 251-
05-01/005-22-1 od 07. veljate 2022, koje su dostavljene Ustanovi “Dobri dom” Grada Zagreba
01.03.2022. na postupanje.

Ad 17.

Ravnatelj Zupan &lanovima Upravnog vijeca daje obavijest o odrzanom Koordinacijskom sastanku tima Gradskog
ureda za socijalnu zastitu, zdravstvo, branitelje i osobe s invaliditetom a vezano uz pomo¢ izbjeglicama iz
Ukrajine, koji se odrZao 2. oZujka 2022. u 14,00 sati a kojeg je Ustanova bila domacin u ravnateljstvu iste. Prisutni
su bili dr. sc. Romana Gali¢, procelnica Gradskog ureda za socijalnu zastitu, zdravstvo, branitelje i osobe s
invaliditetom; dr. sc. Mirela Sentija KneZevi¢, zamjenica proelnice Gradskog ureda za socijalnu zastitu,
zdravstvo, branitelje i osobe s invaliditetom; Petar Penava, ravnatelj Gradskog dru$tva Crvenog kriza; Ante
Mlinari¢, Gradsko drudtvo Crvenog kriza; Sandra Siki¢, v.d. ravnateljica Nastavnog zavoda za javno zdravstvo dr.
Andrija Stampar; dr. Tihomir Maiji¢, Gradski ured za socijalnu zastitu, zdravstvo, branitelje i osobe s invaliditetom;
Mile Novaci¢, Ustanova Dobri dom Grada Zagreba; Dalibor Belegi¢, Gradski ured za socijalnu zastitu, zdravstvo,
branitelje i osobe s invaliditetom; Jasminka Burek Pavlina, Gradski ured za socijalnu zastitu, zdravstvo, branitelje
i osobe s invaliditetom. U svrhu zbrinjavanja mobilizirana su tri objekta: Motel Plitvice, Hotel Tomislavov dom i
Hostel Rakitje. Od strane StoZera civilne zastite za sve probleme vezane uz izbjeglice imenovana je gda Ivana
KriSto. S obzirom na podrucje djelovanja Gradskog ureda za socijalnu zastitu, zdravstvo, branitelje i osobe s
invaliditetom procelnica je istaknula potrebu za dogovorom oko zajednitkog postupanja vezano uz
problematiku te je ovaj koordinacijski sastanak ujedno i poéetak djelovanja ovog Tima. Kao koordinatori Tima
imenovani su g. Dalibor Belegi¢ i dr. Tihomir Maji¢. S obzirom na specifi¢nost situacije, proéelnica predlaZe da
se u svrhu potrebe za zbrinjavanjem velikog broja ljudi, a za koje postoje¢i kapaciteti nisu dostatni, popisu svi
potencijalni kapaciteti koji bi se jod mogli mobilizirati, te da se vidi u ¢&ijem je vlasnistvu Hostel Zagreb. U svrhu
dobivanja pravovremenih i toénih informacija sva komunikacija ¢e se odvijati preko koordinatora tima, &to
ukljuCuje istovremeno informiranje progelnice i zamjenice Ureda, uz obvezu pisanog izvjeStavanja u formi
zapisnika ili promemorije o svim poduzetim radnjama i donesenim odlukama. Zamjenica pro&elnice gda Mirela
Sentija Knezevi¢ izvijestila je Tim o organizaciji medicinskog tima zdravstvene zatite koji je za potrebe izbjeglica

osiguran do nedjelje, 6.3.2022.
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Organizacija zdravstvene zastite spustena je na domove zdravlja te ¢e se od ponedjeljka 7.3.2022. organizirati
u dogovoru sa istima. Istaknut je problem testiranja na COVID — 19, te je gospoda Siki¢ navela da je postupak u
pripremi i da je nuzno prilikom ulaska u organizirani smjestaj testirati korisnike. U svrhu potrebe za izolacijom
mobiliziran je Hostel Grad Mladih. Nadalje, zamjenica proéelnice navodi da je zdravstvena zastita osigurana,
postoji priru¢na ambulanta, a u slucaju komplikacija hitni prijem u bolnici Sv. Duh. Troskovi medicinskih timova
pokriti ¢e se iz sredstava driavnog proracuna. Nadalje, predlaze se da prihvatni centar mora imati medicinski
tim i osigurano brzo antigensko testiranje. Zamjenica procelnice nadalje ukazuje na potrebu za zaduZivanjem
telefonske linije za deZurni tim u Motelu Plitvice kao i prostorije u svrhu pruZanja psiholoske pomod¢i. Nastavni
zavod za javno zdravstvo dr. Andrija Stampar ustupiti ¢e osobu koja ¢e pruzati psiholosku pomoé u Motelu
Plitvice. Ukoliko ce biti potrebno, Specijalna bolnica Goljak ustupiti ¢e struénu osobu za pruZanje psiholoske
pomoci u Hotelu Tomislavov dom. Istaknuto je da KBC Zagreb ima SOS liniju od 0-24 u okviru Centra za krizna
stanja i prevenciju suicida. Osim navedenog, zdravstvena zastita za krizna stanja moZe se ostvariti i u Klinici za
psihijatriju Vrap€e i u Klinici za psihijatriju Sv. lvan. Stomatolo3ka zastita osigurana je u Stomatolo$koj poliklinici,
uz mogucnost koristenja mobilnog tima. U svrhu bolje koordinacije i brieg postupanja potrebno je izraditi
protokol uz popis svih dostupnih usluga koje trebaju biti istaknute na jednom mjestu. Pitanje prihvata donacija
rijeSeno je u suradnji sa Gradskim dru$tvom Crvenog kria u logisti¢kom centru u Heinzelovoj ulici 64-66 te se
sve ponude donacija upucuju prema Crvenom krizu ili Ustanovi Dobri dom Grada Zagrcba. Potrebno je
razmotritl prijedlog Udruge RODA u svrhu koristenja Banke humanog mlijeka te vidjeti potrebe. Prema uputi
procCelnice potrebno je voditi evidenciju trodkova kako bi se isti mogli kasnije refundirati te se o tome informirati
od strane StoZera vezano uz vodenje posebnih racuna. Prijedlog je da se sastanci Tima odrzavaju po potrebi, a
na sljedeci sastanak obavezno pozvati Caritas Zagrebaéke nadbiskupije i sestru Jelenu Lonéar. Prijedlog je da
ovaj Tim obide Motel Plitvice u svrhu stjecanja uvida u stanje na terenu. Prema zamolbi Gradskog ured za
socijalnu zastitu, zdravstvo, branitelje i osobe s invaliditetom Ustanova je izradila procjenu trogkova vezanu uz
prihvatni centar na Zag. Velesajmu, pav. 5. Procjena tro$ka bi se bazirala na 200 osoba/30 dana te uz 3 obroka
(dorucak - hladni, namazi, rucak, te vecera (namazi, konzerve i sl.) uz uvjet od 2100 kcal prema medunarodnim
standardima. Isto tako, u trosak su uradunati i pribor, posude i sl. Procjena troska pripreme i dostave hrane
Ustanove ukljuCuje dorucak, ruc¢ak i veceru 52,50 kn s PDV-om + pribor za jelo 12,19 kn s PDV-om i dostavu po
danu za jednu osobu iznosi ukupno 64,69 kn s PDV-om. Ukupan procijenjeni iznos za pripremu i dostavu hrane
za 200 osoba u 30 dana IZNOSI 388.125.00 kn ukljuéujuéi PDV. Sto se ti¢e Ustanove, mi smo spremni za
interventno postupanje u bilo koje doba dana i no¢i. Imamo jelovnik za 30 dana, dorucak, ru¢ak, ve¢era. Imamo
organizirana pausalna deZurstva u slucaju postupanju tijekom nodi. Sve $to smo trebali i pretpostavili da ¢emo

trebati, mi smo posloZili, za jednu dvije ljestvice vide i u potpunosti smo spremni za postupanje.
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U oéekivanju smo Odluku o aktiviranju Ustanove Dobri dom Grada Zagreba za pripremu i dostavu obroka te
humanitarnih paketa (paketi namirnica i djec¢je hrane) za izbjeglice iz Ukrajine te dionika koji sudjeluju u

aktivnostima prihvata i smjestaja izbjeglica iz Ukrajine na podruéju grada Zagreba.

Ad 18.

-Bacurin: Trenutnom epidemioloskom situacijom u Ustanovi se zahvaljujuéi pravovremenom postupanju,
nadzoru provedbe mjera i savjesnosti i pridriavanjem svih epidemiolokih mjera zaposlenika iste moramo
pohvaliti. Trenutno u Ustanovi imamo 0 zaposlenika u izolaciji i 0 zaposlenika u samoizolaciji. Prema prethodno
uvedenim mjerama od ukupnog broja zaposlenika Ustanove samo je njih 6 u obvezi preventivnog testiranja na
SARS-CoV2 2 x tjedno.

-Ravnatelj Zupan: Hrvatska posljednjih dana bilje?i blagi porast zarazenih koronavirusom, tako da jo$ uvijek
razmatram o eventualnom popustanju odredenih epidemioloskih mjera zastite. U nizu zemalja u svijetu rastu
brojevi zarazeni. Pratiti ¢emo kao i do sada vrlo temeljito $to se dogada, a do tada pozivam i nadalje sve radnike
Ustanove da se drZe epidemioloskih mjera. U konacnici pandemija nije gotova, bez obzira na neke tvrdnje da
trebamo nastaviti Zivjeti s virusom i ukinuti sve restrikcije, mnogi to, na Zalost, protumade kao znak da je
pandemija gotova. Osobno sam misljenja da je takvo gledanje puka fantazija jer je moguce da éemo se s virusom
boriti jo§ mjesecima i godinama. Jo$ postoji moguénost da virus mutira, postanc opasniji i zaobide imunitet
stvoren cjepivom i preboljenjem. Maksimalni oprez, imamo odgovornost prema korisnicima, suradnicima,
osnivacu i prema nasim obiteljima, te nam preostaje da se ponasamo i radimo kao unazad dvije godine §to je
rezultiralo uistinu vrlo dobrim rezultatima, iako je i jedan zaraZeni radnika puno, ipak 26 oboljelih i 45 radnika u
samoizolaciji potvrduje na$ rad. U dvije godine svaki radnik ima cca. 3840 radnih sati, $to ukupno za 88
radnika/2god. iznosi gotovo 337 920 radnih sati. lzloZenost je maksimalna, tim vie je javno zdravstveno
postupanje ustanove, pravovremeno, odgovorno i kao takvo zasnovano na znanstvenim temeljima uz kvalitetnu,

preciznu i pravovremenu komunikaciju.

Ad 19.

-Ravnatelj Zupan: Na temelju ¢lanka 31. stavak 3. Statuta Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba i prethodne
suglasnosti gradonacelnika Grada Zagreba za zasnivanje radnog odnosa sklapanjem ugovora na neodredeno
vrijeme, KLASA: 550-01/22-04/2, URBROJ: 251-09-22-1/2-22-12 od 19. sijeénja 2022., Ustanova raspisuje
Natjecaj za obavljanje poslova - pomocni radnik u kuhinji. Tri (3) izvrsitelja za rad na neodredeno vrijeme (40
sati tjedno) uz uvjet probnog rada u trajanju od tri mjeseca, na lokaciji PJ “Termicki blok-blagovaonica Kosnica”
Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba, Velika Kosnica, Domovinska 10. Natjeéaj se objavljuje 7. oZujka 2022. na

internetskim stranicama Ustanove “Dobri dom” Grada Zagreba www.dobri-dom.hr i traje od 07.03.2022. —

16.03.2022.
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Zapisnik sa 24. sjednice Upravnog vijeca - 7. oiujak 2022.

-Ravnatelj Zupan: Ravnatelj predlaze Upravnom vije¢u da na narednoj sjednici obiljezimo 10-di$nji i 15-godisniji
bi oveito u prvo tjednu mjeseca travnja 2022. na jedna skroman ali sveani naéin objedinila i pro$lu i ovu tekuéu
godinu. Sveukupno bi pozvali 22 djelatnika (2021: 15 god. — 5; 10 god. — 5; 2022: 15 god.-10; 10 god. — 2),te ¢e
se istima uruditi zahvalnica i prigodni dar.

Zaklju€ak: Upravno vijece prihvada prijedlog ravnatelja, o toénom terminu (6. ili 7. travnja 2022., PJ TBB Kosnica,

Domovinska 10) svi dionici bit ¢e pravovremeno obavijesteni.

Sjednica je zavrsila s radom u 16,50 sati.

Zapisnicar:
Katica Gagro, admin.ref.

Predsjednik Upravnog vijeca
tanove DOBRI DOM Grada Zagreba

}

Dostaviti:

1. Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom
Trg Stjepana Radi¢a 1, Zagreb
2. Pismohrana, ovdje

T+3851 6311 640

Ustanova Dobri dom Grada Zagreba, OIB: 70362197460, MBS: 080484788
Trgovaéki sud u Zagrebu, Osnivadi/élanovi drudtva: GRAD ZAGREB

IBAN : HR3124020061100940837 Erste & Sleiermérkische Bank d.d
IBAN :HR7123600001101709960 Zagrebatka banka dd



